
平成30年１月18日木 13：30～15：40
場所：ピュアリティまきび 岡山市北区下石井2-6-41

対象：岡山県内の企業経営者・人事労務担当者・管理職の方（定員100名）
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イクボス養成講座
働き方改革2018

ワークショップ 14：40～15：40【60分】第２部

基調講演 13：30～14：30【60分】第１部
「なぜイクボスが必要なのか」
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日経DUAL 編集長

講師

“イクボス”とは、共に働く部下やスタッフのワーク・ライフ・バラ
ンスを考え、その人のキャリアと人生を応援しながら、組織の業績
も結果を出しつつ、自らも仕事と私生活を楽しむことができる上司
のこと。

社員一人ひとりの様々なニーズや事情を受け入れ、多様な働き方が
可能な企業に人材が集まる時代です。
“イクボス”が育つと企業はどうなるのか、考えてみませんか。

経営者の皆様をはじめ、地域企業の人材確保という大きな経営課
題にご関心のある方々の多数のご参加をお待ち申し上げております。

業績UPと社員満足を実
現！

優秀な人材は

“イクボス”に集まっ
てくる

入場
無料

主催：中国経済産業局、岡山県、岡山県中小企業団体中央会（中国地域中小企業・人材コーディネート事業）
この事業は中小企業庁事業「平成29年度 地域中小企業・小規模事業者の人材確保支援等事業」及び岡山県事業「平成29年度　岡山県イクボス掘り起こし事業」として実施するものです。

岡山県中小企業団体中央会お問い合わせ
お申込み先 TEL．086-224-2245

〒700-0817　岡山市北区弓之町４-19-202号（岡山県中小企業会館２階）



会社名・団体名 業種

参加者氏名 部署・役職

参加者氏名 部署・役職

TEL E-mail

住所

FAXでのお申込み

E-mailでのお申込み

下記項目を記入の上、右記FAXまで送信してください。

件名を「１/18イクボス養成講座」として、上記項目を
本文に記入の上、下記アドレスまで送信してください。

FAX．086-232-4145

※�但し定数となり次第締切らせていただきま
す。早めにお申込みください。

平成30年１/11（木）締切
teichaku@okachu.or.jp

1976年生まれ。京都大学農学部入学、総合人間学部卒業。アルバイト・
フリーランス・契約社員など多様なスタイルでの勤務を経た後、編集
工学研究所入社。2005年現日経BP社入社。女性誌、デジタル誌など
を経て2012年『日経マネー』副編集長就任。その後妊娠・出産の経
験を生かし、働くママ＆パパを応援するノウハウ情報サイト『日経
DUAL』を企画立案、2013年11月に創刊。
全員子育て・介護中のDUAL編集部のマネジメント、サイト運営、
取材執筆、大学外部講師と子育て（10歳と８歳の母）を奮闘両立中。
趣味は料理、水泳、ピアノ、裁縫、金融の勉強。海外での働き方や子
育てスタイルに興味あり。

日経DUALでは時間に制限がある「制約社員」を生かした
強いチームづくり、長時間労働を見直し会社員の「ライフ」
を生かした強いチームづくりや持続可能な組織づくりについ
て知恵と情報を発信している。公式ファンページ「Facebook 
日経DUAL」でもワーキングママとパパの声を集め、共働
き子育て中夫婦の「言いたい、知りたい、変えたい！」を実
現中。
内閣府少子化対策大綱有識者メンバー、厚生労働省イクメン
プロジェクト推進委員会委員、内閣府子どもと家族・若者応
援団表彰選考委員会等就任。

日経DUAL編集長　
羽生 祥子（はぶ さちこ）

講師profile


