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弊
社
は
、
ば
ね
の
製
造
か
ら
ス
タ
ー
ト
し
、
現
在
で
は
主

に
自
動
車
部
品
の
製
造
を
行
っ
て
い
ま
す
。
具
体
的
に
は
ば

ね
技
術
を
コ
ア
部
に
生
か
し
自
動
車
の
シ
ー
ト
部
分
に
使
用

さ
れ
て
い
る
ア
ー
ム
レ
ス
ト
、
ヘ
ッ
ド
レ
ス
ト
や
オ
ッ
ト
マ

ン
（
足
置
き
）
等
を
自
社
で
開
発
し
て
い
ま
す
。
自
社
製
品

以
外
に
も
、
シ
ー
ト
の
骨
組
み
と
な
る
フ
レ
ー
ム
や
、
エ
ン

ジ
ン
マ
ウ
ン
ト
等
、
自
動
車
に
必
要
な
多
く
の
製
品
の
製
造

を
手
掛
け
て
い
ま
す
。

　
ま
た
、
岡
山
の
他
に
も
九
州
や
タ
イ
に
拠
点
を
設
け
て
い

ま
す
。
従
業
員
に
も
中
国
、
イ
ン
ド
ネ
シ
ア
の
方
等
が
多
く

在
籍
し
て
お
り
、
会
社
の
多
様
化
、
グ
ロ
ー
バ
ル
化
が
進
ん

で
い
ま
す
。

　
私
が
会
社
の
代
表
に
な
っ
て
か
ら
「
協
奏
」
と
い
う
経
営

理
念
を
掲
げ
て
経
営
を
行
っ
て
い
ま
す
。「
協
奏
」
に
は
、音

楽
で
い
う
コ
ン
チ
ェ
ル
ト（
協
奏
曲
）の
よ
う
に
、会
社
の
全

員
が
同
じ
方
向
を
向
き
、そ
れ
ぞ
れ
の
従
業
員
に
最
大
限
活

躍
し
て
も
ら
い
た
い
、と
い
う
意
図
が
込
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

　
も
の
づ
く
り
を
通
じ
て
、
そ
れ
ぞ
れ
の
社
員
が
主
役
と
し

て
活
動
す
る
こ
と
、
そ
し
て
お
客
様
に
良
い
製
品
を
提
供
す

る
こ
と
で
、
お
客
様
に
も
従
業
員
に
も
喜
び
を
感
じ
て
も
ら

う
こ
と
こ
そ
が
、
弊
社
の
存
在
す
る
意
味
で
あ
る
と
考
え
て

い
ま
す
。

　
会
社
の
中
で
大
小
様
々
な
課
題
が
あ
る
こ
と
を
日
々
感
じ

て
い
ま
す
。一
つ
課
題
を
解
決
し
て
も
、ま
た
新
た
な
課
題
が

生
ま
れ
て
く
る
の
が
経
営
の
非
常
に
難
し
い
と
こ
ろ
で
す
が
、

だ
か
ら
こ
そ
会
社
の
代
表
と
し
て
、常
に
諦
め
ず
に
挑
戦
し

続
け
る
姿
勢
を
持
つ
こ
と
が
欠
か
せ
な
い
と
思
い
ま
す
。

　
特
に
、近
年
自
動
車
業
界
は
Ｅ
Ｖ
化
推
進
の
流
れ
が
あ
り
、

非
常
に
大
き
な
変
革
期
に
あ
る
と
い
え
ま
す
。Ｅ
Ｖ
化
に
よ
っ

て
弊
社
の
中
で
も
需
要
量
が
減
少
す
る
製
品
が
生
ま
れ
て
い

く
こ
と
も
予
想
さ
れ
る
た
め
、常
に
危
機
感
を
持
ち
、新
た
な

こ
と
に
挑
戦
し
て
い
く
必
要
が
あ
る
と
思
っ
て
い
ま
す
。

 
中
小
企
業
が
勝
ち
残
っ
て
い
く
た
め
に
は
、
組
織
が
少
数

精
鋭
で
あ
る
こ
と
が
欠
か
せ
な
い
の
で
、
従
業
員
の
教
育
に

は
日
々
力
を
入
れ
て
い
ま
す
。「
デ
ィ
ベ
ロ
ッ
プ
メ
ン
ト 

オ

ブ 

ア
ワ
ー 
ス
ピ
リ
ッ
ツ
!!
」
を
方
針
と
し
て
社
内
で
カ
リ

キ
ュ
ラ
ム
を
組
み
取
り
組
ん
で
し
ま
す
が
、
大
切
な
の
は
作

業
内
容
や
、
や
る
べ
き
こ
と
を
詰
め
込
む
だ
け
の
教
育
を
行

う
の
で
は
な
く
、
心
や
人
生
を
豊
か
に
し
、
将
来
に
つ
な

が
っ
て
い
く
よ
う
な
教
育
を
行
う
こ
と
で
あ
る
と
思
い
ま

す
。
会
社
に
お
い
て
製
品
や
技
術
力
も
も
ち
ろ
ん
大
切
で
す

が
、
最
も
大
切
な
の
は
「
人
」
な
の
で
、
教
育
を
通
じ
た
人

材
の
定
着
等
に
も
力
を
入
れ
て
取
り
組
ん
で
い
き
ま
す
。

　
現
在
自
社
開
発
製
品
で
あ
る
自
動
車
関
連
部
品
は
売
上
の

約
3
割
で
す
が
、
2
0
3
0
年
目
標
は
売
上
の
7
割
を
占
め

る
よ
う
に
売
上
構
成
を
シ
フ
ト
し
て
い
き
た
い
と
考
え
て
い

ま
す
。
ば
ね
を
使
用
し
た
仕
組
み
や
機
構
自
体
の
開
発
を

　
総
務
部
に
所
属
し
て
お
り
、
労
務
管
理
や
採
用
、
従
業
員

教
育
等
を
担
当
し
て
い
ま
す
。
そ
の
他
に
も
定
期
的
な
安

全
衛
生
会
議
や
I
S
O
事
務
局
の
担
当
等
、
幅
広
い
業
務

に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。
入
社
し
て
6
ヵ
月
程
度
と
ま
だ

日
は
浅
い
で
す
が
、
困
っ
た
と
き
は
社
長
を
含
め
相
談
し

や
す
い
職
場
な
の
で
、
深
く
悩
む
こ
と
な
く
日
々
仕
事
に

取
り
組
め
て
い
ま
す
。

　
仕
事
の
幅
が
広
い
た
め
、
優
先
順
位
を
つ
け
て
効
率
よ

く
仕
事
が
進
む
よ
う
心
掛
け
て
い
ま
す
。
優
先
順
位
の
判

断
が
難
し
い
と
き
も
あ
り
ま
す
が
、
そ
の
際
は
会
社
と
し

て
ど
う
行
動
す
る
べ
き
か
を
考
え
て
判
断
す
る
よ
う
に
し

て
い
ま
す
。

　
教
育
に
関
し
て
長
年
携
わ
っ
て
い
ま
す
が
、
教
育
を
行

う
と
き
に
教
育
者
の
意
思
が
伝
わ
る
と
い
う
と
こ
ろ
が
、

教
育
の
お
も
し
ろ
い
と
こ
ろ
で
あ
る
と
思
っ
て
い
ま
す
。

自
分
の
意
思
を
伝
え
て
い
き
、
組
織
と
し
て
強
化
さ
れ
て

い
る
こ
と
が
実
感
で
き
る
と
、
教
育
の
成
果
が
出
た
こ
と

が
実
感
で
き
ま
す
。
教
育
に
関
し
て
は
テ
キ
ス
ト
の
内
容

を
「
説
明
し
た
」
で
は
な
く
、
相
手
に
「
伝
わ
っ
た
」
時
に

一
番
や
り
が
い
を
感
じ
て
い
ま
す
。

　
会
社
が
成
長
し
て
い
く
た
め
に
は
「
個
人
」
で
は
な
く
、

「
組
織
」
が
育
っ
て
い
く
こ
と
が
非
常
に
大
切
で
あ
る
と

思
っ
て
い
ま
す
。
弊
社
に
は
外
国
人
の
実
習
生
、
技
術
生
を

は
じ
め
非
常
に
多
様
な
人
材
が
い
ま
す
。
教
育
の
幅
が
広

く
日
本
語
教
育
か
ら
始
め
な
い
と
い
け
な
い
場
合
も
あ
り

ま
す
。
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
が
取
れ
る
組
織
を
形
成
し
、

組
織
と
し
て
の
協
力
体
制
を
強
化
し
、
製
品
の
品
質
向
上

に
繫
が
る
よ
う
、
こ
れ
か
ら
も
継
続
的
に
教
育
を
行
い
た

い
と
思
い
ま
す
。

　
備
前
発
条
の
経
営
理
念
で
あ
る
「
協
奏
」
に
は
「
常
に
挑

戦
し
続
け
て
い
く
姿
勢
を
持
つ
」
と
い
う
意
味
が
含
ま
れ

て
い
ま
す
。
こ
の
経
営
理
念
に
大
変
共
感
し
て
お
り
、
自
身

が
成
長
す
る
為
に
も
、
そ
し
て
組
織
拡
大
に
向
け
て
も
欠

か
せ
な
い
こ
と
だ
と
思
い
ま
す
。
長
年
培
っ
て
き
た
ば
ね

の
製
造
や
板
金
加
工
の
技
術
と
、
現
代
の
先
進
的
な
文
化

や
技
術
を
う
ま
く
融
合
さ
せ
る
こ
と
で
、
新
た
な
付
加
価

値
を
生
み
出
し
て
い
け
る
会
社
で
あ
り
た
い
と
思
い
ま
す
。

こ
れ
か
ら
も
常
に
前
向
き
な
姿
勢
で
仕
事
に
取
り
組
ん
で

い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

行
っ
て
い
る
と
こ
ろ
が
弊
社
の
強
み
で
あ
り
、
そ
の
技
術
は

自
動
車
以
外
の
分
野
に
も
応
用
が
利
く
の
で
、
医
療
や
イ
ン

テ
リ
ア
等
を
初
め
と
し
た
新
た
な
分
野
に
展
開
し
て
い
き
た

い
で
す
ね
。

　
ま
た
、
工
場
内
の
自
動
化
を
は
じ
め
と
し
た
働
き
方
改
革

に
も
、
今
後
力
を
入
れ
て
取
り
組
ん
で
い
き
ま
す
。
単
純
な

作
業
や
、
危
険
作
業
、
重
量
作
業
等
を
ロ
ボ
ッ
ト
で
対
応
し
、

工
場
内
の
環
境
改
善
に
も
取
り
組
ん
で
い
く
こ
と
で
、
従
業

員
が
最
大
限
ス
キ
ル
を
発
揮
で
き
る
よ
う
に
努
め
ま
す
。

備
前
発
条
株
式
会
社

代
表
取
締
役
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「
協
奏
」を
経
営
理
念
に
掲
げ
、

新
た
な
分
野
への
進
出
を
目
指
し
ま
す

会
社
の
概
要
に
つ
い
て
教
え
て
く
だ
さ
い

経
営
理
念
等
に
つ
い
て
教
え
て
く
だ
さ
い

社
長
と
し
て
心
が
け
て
い
る
こ
と
を
教
え
て
く
だ
さ
い

現
在
力
を
入
れ
て
い
る
取
り
組
み
に
つ
い
て
教
え
て
く
だ
さ
い

今
後
の
展
望
や
目
標
に
つ
い
て
教
え
て
く
だ
さ
い

現
在
取
り
組
ん
で
い
る
仕
事
に
つ
い
て
教
え
て
く
だ
さ
い

今
後
の
目
標
に
つ
い
て
教
え
て
く
だ
さ
い

普
段
心
掛
け
て
い
る
こ
と
や
仕
事
の
や
り
が
い
に
つ
い
て

教
え
て
く
だ
さ
い

次
代
を
担
う
若
手
社
員

総
務
課  

塩
田 

直
也 

氏

人
材
の
教
育
を
通
じ
て
、「
個
人
」だ
け
で
は
な
く

「
組
織
」の
育
成・強
化
を
図
り
ま
す

て
い
ま
す
。一
つ
課
題
を
解
決
し
て
も
、ま
た
新
た
な
課
題
が

生
ま
れ
て
く
る
の
が
経
営
の
非
常
に
難
し
い
と
こ
ろ
で
す
が
、

新
た
な
分
野
への
進
出
を
目
指
し
ま
す

み
ち
よ
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よ
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製
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が
、
大
切
な
の
は
作

業
内
容
や
、
や
る
べ
き
こ
と
を
詰
め
込
む
だ
け
の
教
育
を
行

う
の
で
は
な
く
、
心
や
人
生
を
豊
か
に
し
、
将
来
に
つ
な

が
っ
て
い
く
よ
う
な
教
育
を
行
う
こ
と
で
あ
る
と
思
い
ま

す
。
会
社
に
お
い
て
製
品
や
技
術
力
も
も
ち
ろ
ん
大
切
で
す

が
、
最
も
大
切
な
の
は
「
人
」
な
の
で
、
教
育
を
通
じ
た
人

材
の
定
着
等
に
も
力
を
入
れ
て
取
り
組
ん
で
い
き
ま
す
。

　
現
在
自
社
開
発
製
品
で
あ
る
自
動
車
関
連
部
品
は
売
上
の

約
3
割
で
す
が
、
2
0
3
0
年
目
標
は
売
上
の
7
割
を
占
め

る
よ
う
に
売
上
構
成
を
シ
フ
ト
し
て
い
き
た
い
と
考
え
て
い

ま
す
。
ば
ね
を
使
用
し
た
仕
組
み
や
機
構
自
体
の
開
発
を

　
総
務
部
に
所
属
し
て
お
り
、
労
務
管
理
や
採
用
、
従
業
員

教
育
等
を
担
当
し
て
い
ま
す
。
そ
の
他
に
も
定
期
的
な
安

全
衛
生
会
議
や
I
S
O
事
務
局
の
担
当
等
、
幅
広
い
業
務

に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。
入
社
し
て
6
ヵ
月
程
度
と
ま
だ

日
は
浅
い
で
す
が
、
困
っ
た
と
き
は
社
長
を
含
め
相
談
し

や
す
い
職
場
な
の
で
、
深
く
悩
む
こ
と
な
く
日
々
仕
事
に

取
り
組
め
て
い
ま
す
。

　
仕
事
の
幅
が
広
い
た
め
、
優
先
順
位
を
つ
け
て
効
率
よ

く
仕
事
が
進
む
よ
う
心
掛
け
て
い
ま
す
。
優
先
順
位
の
判

断
が
難
し
い
と
き
も
あ
り
ま
す
が
、
そ
の
際
は
会
社
と
し

て
ど
う
行
動
す
る
べ
き
か
を
考
え
て
判
断
す
る
よ
う
に
し

て
い
ま
す
。

　
教
育
に
関
し
て
長
年
携
わ
っ
て
い
ま
す
が
、
教
育
を
行

う
と
き
に
教
育
者
の
意
思
が
伝
わ
る
と
い
う
と
こ
ろ
が
、

教
育
の
お
も
し
ろ
い
と
こ
ろ
で
あ
る
と
思
っ
て
い
ま
す
。

自
分
の
意
思
を
伝
え
て
い
き
、
組
織
と
し
て
強
化
さ
れ
て

い
る
こ
と
が
実
感
で
き
る
と
、
教
育
の
成
果
が
出
た
こ
と

が
実
感
で
き
ま
す
。
教
育
に
関
し
て
は
テ
キ
ス
ト
の
内
容

を
「
説
明
し
た
」
で
は
な
く
、
相
手
に
「
伝
わ
っ
た
」
時
に

一
番
や
り
が
い
を
感
じ
て
い
ま
す
。

　
会
社
が
成
長
し
て
い
く
た
め
に
は
「
個
人
」
で
は
な
く
、

「
組
織
」
が
育
っ
て
い
く
こ
と
が
非
常
に
大
切
で
あ
る
と

思
っ
て
い
ま
す
。
弊
社
に
は
外
国
人
の
実
習
生
、
技
術
生
を

は
じ
め
非
常
に
多
様
な
人
材
が
い
ま
す
。
教
育
の
幅
が
広

く
日
本
語
教
育
か
ら
始
め
な
い
と
い
け
な
い
場
合
も
あ
り

ま
す
。
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
が
取
れ
る
組
織
を
形
成
し
、

組
織
と
し
て
の
協
力
体
制
を
強
化
し
、
製
品
の
品
質
向
上

に
繫
が
る
よ
う
、
こ
れ
か
ら
も
継
続
的
に
教
育
を
行
い
た

い
と
思
い
ま
す
。

　
備
前
発
条
の
経
営
理
念
で
あ
る
「
協
奏
」
に
は
「
常
に
挑

戦
し
続
け
て
い
く
姿
勢
を
持
つ
」
と
い
う
意
味
が
含
ま
れ

て
い
ま
す
。
こ
の
経
営
理
念
に
大
変
共
感
し
て
お
り
、
自
身

が
成
長
す
る
為
に
も
、
そ
し
て
組
織
拡
大
に
向
け
て
も
欠

か
せ
な
い
こ
と
だ
と
思
い
ま
す
。
長
年
培
っ
て
き
た
ば
ね

の
製
造
や
板
金
加
工
の
技
術
と
、
現
代
の
先
進
的
な
文
化

や
技
術
を
う
ま
く
融
合
さ
せ
る
こ
と
で
、
新
た
な
付
加
価

値
を
生
み
出
し
て
い
け
る
会
社
で
あ
り
た
い
と
思
い
ま
す
。

こ
れ
か
ら
も
常
に
前
向
き
な
姿
勢
で
仕
事
に
取
り
組
ん
で

い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

行
っ
て
い
る
と
こ
ろ
が
弊
社
の
強
み
で
あ
り
、
そ
の
技
術
は

自
動
車
以
外
の
分
野
に
も
応
用
が
利
く
の
で
、
医
療
や
イ
ン

テ
リ
ア
等
を
初
め
と
し
た
新
た
な
分
野
に
展
開
し
て
い
き
た

い
で
す
ね
。

　
ま
た
、
工
場
内
の
自
動
化
を
は
じ
め
と
し
た
働
き
方
改
革

に
も
、
今
後
力
を
入
れ
て
取
り
組
ん
で
い
き
ま
す
。
単
純
な

作
業
や
、
危
険
作
業
、
重
量
作
業
等
を
ロ
ボ
ッ
ト
で
対
応
し
、

工
場
内
の
環
境
改
善
に
も
取
り
組
ん
で
い
く
こ
と
で
、
従
業

員
が
最
大
限
ス
キ
ル
を
発
揮
で
き
る
よ
う
に
努
め
ま
す
。

備
前
発
条
株
式
会
社

代
表
取
締
役

　山
根 

教
代 

氏

リ
ー
ダ
ー
ズ
「
ア
イ
」

Leader’s リーダーズ「アイ」特集

中
央
会
お
か
や
ま 

2
0
2
0
年
4
月
号

中
央
会
お
か
や
ま 

2
0
2
0
年
4
月
号

3 2

特集／ Leader’s 「i」
特集／Leader’s 「i」

「
協
奏
」を
経
営
理
念
に
掲
げ
、

新
た
な
分
野
への
進
出
を
目
指
し
ま
す

会
社
の
概
要
に
つ
い
て
教
え
て
く
だ
さ
い

経
営
理
念
等
に
つ
い
て
教
え
て
く
だ
さ
い

社
長
と
し
て
心
が
け
て
い
る
こ
と
を
教
え
て
く
だ
さ
い

現
在
力
を
入
れ
て
い
る
取
り
組
み
に
つ
い
て
教
え
て
く
だ
さ
い

今
後
の
展
望
や
目
標
に
つ
い
て
教
え
て
く
だ
さ
い

現
在
取
り
組
ん
で
い
る
仕
事
に
つ
い
て
教
え
て
く
だ
さ
い

今
後
の
目
標
に
つ
い
て
教
え
て
く
だ
さ
い

普
段
心
掛
け
て
い
る
こ
と
や
仕
事
の
や
り
が
い
に
つ
い
て

教
え
て
く
だ
さ
い

次
代
を
担
う
若
手
社
員

総
務
課  

塩
田 

直
也 

氏

人
材
の
教
育
を
通
じ
て
、「
個
人
」だ
け
で
は
な
く

「
組
織
」の
育
成・強
化
を
図
り
ま
す

み
ち
よ



新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
で
影
響
を
受
け
る

事
業
者
の
皆
様
へ
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
で
影
響
を
受
け
る
事
業
者
の
皆
様
に
対
し
、
補
助
金
や
助
成
金
、
及
び
融
資
制
度
の

特
例
措
置
な
ど
が
講
じ
ら
れ
て
い
ま
す
の
で
、
そ
の
一
部
を
ご
紹
介
致
し
ま
す
。

資金繰り支援
  セーフティネット保証４号・５号
セーフティネット保証とは？
経営の安定に支障が生じている中小企業者を、一般保
証（最大2.8億円）とは別枠の保証の対象とする資金繰
り支援制度
○セーフティネット保証4号
幅広い業種で影響が生じている地域について、一般
枠とは別枠（最大2.8億円）で借入債務の100％を保
証（売上高が前年同月比▲20％以上減少等の場合）

○セーフティネット保証5号
特に重大な影響が生じている業種について、一般
枠とは別枠（最大2.8億円、４号と同枠）で借入債
務の80％を保証（売上高が前年同月比▲5％以上
減少等の場合）

※4号の対象地域及び５号の対象業種は？
SN４号：３月２日（月）に全都道府県を指定
SN５号：既に指定業種となっている旅行業に加え、3
月3日（火）宿泊業、飲食業など40業種を対象と決定
しました。指定業種は経済産業省・中企庁HPより、ご
確認ください
※ご利用手続の流れ（４号・５号）
①対象となる中小企業者の方は、本店等(個人事業主
　の方は主たる事業所)所在地の市区町村に認定申請
　を行います
②希望の金融機関又は最寄りの信用保証協会に認定書
　を持参し、保証付き融資を申し込みます（事前相談
　も可）
※ご利用には、別途、金融機関、信用保証協会による
　審査があります
※保証制度の詳細については、お近くの信用保証協会
までお問合わせください

最寄りの信用保証協会
※経済産業省HP特設ページ内の
「最寄りの信用保証協会」また
はQRコードよりご確認いた
だけます。

 

  セーフティネット貸付の要件緩和
セーフティネット貸付とは？
社会的、経済的環境の変化などの外的要因により、一時
的に売上の減少など業況悪化を来しているが、中期的
には、その業績が回復し、かつ発展することが見込まれ
る中小企業者の経営基盤の強化を支援する融資制度

【資金の使いみち】
　運転資金、設備資金
【融資限度額】
　中小事業7.2億円、国民事業4,800万円
【貸付期間】
　設備資金15年以内、運転資金8年以内
【金利】
　基準金利：中小事業1.11%、国民事業1.91％
※令和2年3月2日時点、貸付期間・担保の有無等
　により変動

新型コロナウイルス感染症の影響を踏まえた特
例措置
2月14日（金）より、セーフティネット貸付の要件を
緩和し、「売上高が5％以上減少」といった数値要件に
かかわらず、今後の影響が見込まれる事業者も含めて
融資対象に
詳しくは日本政策金融公庫または沖縄県で事業を
行っている方は沖縄振興開発金融公庫まで

平日のご相談
日本政策金融公庫事業資金相談ダイヤル
　：0120-154-505
沖縄振興開発金融公庫
融資第二部中小企業融資第一班
　：098-941-1785
土日・祝日のご相談
日本政策金融公庫
　：0120-112476（国民生活事業）
　：0120-327790（中小企業事業）
沖縄振興開発金融公庫：098-941-1795

【危機関連保証】
全国の中小企業・小規模事業者の資金繰りが逼迫して
いることを踏まえ、全国・全業種※の事業者を対象に
「危機関連保証」（100％保証）として、売上高が前年同
月比▲15％以上減少する中小企業・小規模事業者に対
して、更なる別枠（2.8億円）を措置
※一部保証対象外の業種があります。詳しくは最寄りの信用
　保証協会にご相談ください

これにより、セーフティネット保証枠と併せて、
最大5.6億円の信用保証別枠を確保

 
最寄りの信用保証協会
経済産業省HP特設ページ内の
「最寄りの信用保証協会」
またはQRコードよりご確認い
ただけます。
 

  マル経融資の金利引下げ
（新型コロナウイルス対策マル経）
マル経融資とは？
小規模事業者経営改善資金融資（通称：マル経）は、商工会議所・
商工会・都道府県商工会連合会の経営指導員による経営指導を受
けた小規模事業者に対して、日本政策金融公庫が無担保・無保証
人で融資を行う制度
新型コロナウイルス感染症の影響を踏まえた特例措置
新型コロナウイルス感染症の影響により売上が減少した小規模
事業者の資金繰りを支援するため、別枠1,000万円の範囲内で
当初3年間、通常の貸付金利から▲0.9%引下げする。加えて、
据置期間を運転資金で3年以内、設備資金で4年以内に延長す
る。3月17日より制度適用開始

【ご利用いただける方】
最近１か月の売上高が前年または前々年の同期と比較して
5%以上減少している小規模事業者の方
【資金の使いみち】
運転資金、設備資金
【融資限度額】
別枠1,000万円
【金利】
経営改善利率1.21%（令和2年3月2日時点）より当初3年間、
▲0.9%引下げ
※金利引下げの限度額は、「新型コロナウイルス感染症特別貸付」、「生
　活衛生新型コロナウイルス感染症特別貸付」および「生活衛生改善貸
　付の金利引下げ」との合計で3,000万円となります。

日本政策金融公庫（沖縄振興開発金融公庫）の本支店
または、お近くの商工会・商工会議所
※経済産業省ＨＰ特設ページ内の「新型コ  
　ロナウイルスに関する経営相談窓口一
　覧」またはQRコードよりご確認いただ
　けます。
 

  無利子・無担保融資
※新型コロナウイルス感染症特別貸付及び危機対応融資に特別 
　利子補給制度を併用することで実質的な無利子化を実現

新型コロナウイルス感染症特別貸付
日本政策金融公庫等が、新型コロナウイルス感染症による影響を
受け業況が悪化した事業者（事業性のあるフリーランスを含む）
に対し、融資枠別枠の制度を創設。信用力や担保に依らず一律金
利とし、融資後の3年間まで0.9％の金利引き下げを実施。据置
期間は最長５年。3月17日より制度適用開始

【融資対象】新型コロナウイルス感染症の影響を受けて一時的
な業況悪化を来たし、次の①または②のいずれかに該当する方
①最近1ヶ月の売上高が前年又は前々年の同期と比較して
　5％以上減少した方
②業歴3ヶ月以上1年1ヶ月未満の場合等は、最近1ヶ月の売
　上高が、次のいずれかと比較して5％以上減少している方
　a 過去3ヶ月（最近1ヶ月を含む。）の平均売上高
　b 令和元年12月の売上高
　c 令和元年10月～12月の売上高平均額
※個人事業主（事業性のあるフリーランスを含み、小規模に限
　る）は、影響に対する定性的な説明でも柔軟に対応
【資金の使いみち】運転資金、設備資金

【担保】無担保
【貸付期間】設備20年以内、運転15年以内
【うち据置期間】5年以内
【融資限度額（別枠）】中小事業3億円、国民事業6,000万円
【金利】当初3年間基準金利▲0.9％、4年目以降基準金利
中小事業　1.11％→0.21％、国民事業1.36％→0.46％
（利下げ限度額：中小事業1億円、国民事業3000万円）
※国民事業における利下げ限度額は、「マル経融資の金利引下
　げ」、「生活衛生新型コロナウイルス感染症特別貸付」および
　「生活衛生改善貸付の金利引下げ」との合計で3,000万円と
　なります
※令和2年3月2日時点、信用力や担保の有無にかかわらず
　利率は一律

※令和2年1月29日以降に日本政策金融公庫等から借入を行っ
　た場合も、要件に合致する場合は遡及適用が可能です。

平日のご相談
日本政策金融公庫事業資金相談ダイヤル：0120-154-505
沖縄振興開発金融公庫融資第二部中小企業融資第一班
：098-941-1785
土日・祝日のご相談
日本政策金融公庫：0120-112476（国民生活事業）　　　 　
　　　　　　　　　0120-327790（中小企業事業）
沖縄振興開発金融公庫：098-941-1795

商工中金による危機対応融資
商工組合中央金庫が、新型コロナウイルス感染症による影響を受
け業況が悪化した事業者に対し、危機対応融資による資金繰り支
援を実施します。信用力や担保に依らず一律金利とし、融資後の
3年間まで0.9％の金利引き下げを実施。据置期間は最長５年。
４月中旬より制度適用開始（3月19日に受付開始）

【融資対象】新型コロナウイルス感染症の影響を受けて一時的
な業況悪化を来たし、次の①または②のいずれかに該当する方
①最近1ヶ月の売上高が前年又は前々年の同期と比較して
5％以上減少した方
②業歴3ヶ月以上1年1ヶ月未満の場合等は、最近1ヶ月の
売上高が、次のいずれかと比較して5％以上減少している方
　a 過去3ヶ月（最近1ヶ月を含む。）の平均売上高
　b 令和元年12月の売上高
　c令和元年10月～ 12月の売上高平均額
【資金の使いみち】運転資金、設備資金　【担保】無担保
【貸付期間】設備20年以内、運転15年以内
【うち据置期間】5年以内
【融資限度額】3億円
【金利】当初3年間基準金利▲0.9％、4年目以降基準金利
1.11％→0.21％（利下げ限度額：1億円）
※令和2年3月2日時点、信用力や担保の有無にかかわらず
　利率は一律

※2020年3月19日以降に危機対応融資の要件を満たす事業者
　で、制度適用開始前に融資の実行を希望される方は、商工中金
　所定の利率によるつなぎ融資のご利用が可能です（制度適用開
　始後に借換）。

商工組合中央金庫相談窓口　0120ｰ542ｰ711
※平日・休日9時00分～ 17時00分

一般保証枠
（2.8億円）

SN保証枠
（2.8億円）

危機関連保証枠
（2.8億円）

４号：100％保証（全都道府県）
５号：80％保証（指定業種）

危機関連保証：
100％保証（全国・全業種）

【イメージ図】

※保証枠とは、制度上の保証限度額のことです。
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お問合せ先

5 4

中央会News
中央会News

中
央
会
お
か
や
ま 

2
0
2
0
年
4
月
号

中
央
会
お
か
や
ま 

2
0
2
0
年
4
月
号



新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
で
影
響
を
受
け
る

事
業
者
の
皆
様
へ
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
で
影
響
を
受
け
る
事
業
者
の
皆
様
に
対
し
、
補
助
金
や
助
成
金
、
及
び
融
資
制
度
の

特
例
措
置
な
ど
が
講
じ
ら
れ
て
い
ま
す
の
で
、
そ
の
一
部
を
ご
紹
介
致
し
ま
す
。

資金繰り支援
  セーフティネット保証４号・５号
セーフティネット保証とは？
経営の安定に支障が生じている中小企業者を、一般保
証（最大2.8億円）とは別枠の保証の対象とする資金繰
り支援制度
○セーフティネット保証4号
幅広い業種で影響が生じている地域について、一般
枠とは別枠（最大2.8億円）で借入債務の100％を保
証（売上高が前年同月比▲20％以上減少等の場合）

○セーフティネット保証5号
特に重大な影響が生じている業種について、一般
枠とは別枠（最大2.8億円、４号と同枠）で借入債
務の80％を保証（売上高が前年同月比▲5％以上
減少等の場合）

※4号の対象地域及び５号の対象業種は？
SN４号：３月２日（月）に全都道府県を指定
SN５号：既に指定業種となっている旅行業に加え、3
月3日（火）宿泊業、飲食業など40業種を対象と決定
しました。指定業種は経済産業省・中企庁HPより、ご
確認ください
※ご利用手続の流れ（４号・５号）
①対象となる中小企業者の方は、本店等(個人事業主
　の方は主たる事業所)所在地の市区町村に認定申請
　を行います
②希望の金融機関又は最寄りの信用保証協会に認定書
　を持参し、保証付き融資を申し込みます（事前相談
　も可）
※ご利用には、別途、金融機関、信用保証協会による
　審査があります
※保証制度の詳細については、お近くの信用保証協会
までお問合わせください

最寄りの信用保証協会
※経済産業省HP特設ページ内の
「最寄りの信用保証協会」また
はQRコードよりご確認いた
だけます。

 

  セーフティネット貸付の要件緩和
セーフティネット貸付とは？
社会的、経済的環境の変化などの外的要因により、一時
的に売上の減少など業況悪化を来しているが、中期的
には、その業績が回復し、かつ発展することが見込まれ
る中小企業者の経営基盤の強化を支援する融資制度

【資金の使いみち】
　運転資金、設備資金
【融資限度額】
　中小事業7.2億円、国民事業4,800万円
【貸付期間】
　設備資金15年以内、運転資金8年以内
【金利】
　基準金利：中小事業1.11%、国民事業1.91％
※令和2年3月2日時点、貸付期間・担保の有無等
　により変動

新型コロナウイルス感染症の影響を踏まえた特
例措置
2月14日（金）より、セーフティネット貸付の要件を
緩和し、「売上高が5％以上減少」といった数値要件に
かかわらず、今後の影響が見込まれる事業者も含めて
融資対象に
詳しくは日本政策金融公庫または沖縄県で事業を
行っている方は沖縄振興開発金融公庫まで

平日のご相談
日本政策金融公庫事業資金相談ダイヤル
　：0120-154-505
沖縄振興開発金融公庫
融資第二部中小企業融資第一班
　：098-941-1785
土日・祝日のご相談
日本政策金融公庫
　：0120-112476（国民生活事業）
　：0120-327790（中小企業事業）
沖縄振興開発金融公庫：098-941-1795

【危機関連保証】
全国の中小企業・小規模事業者の資金繰りが逼迫して
いることを踏まえ、全国・全業種※の事業者を対象に
「危機関連保証」（100％保証）として、売上高が前年同
月比▲15％以上減少する中小企業・小規模事業者に対
して、更なる別枠（2.8億円）を措置
※一部保証対象外の業種があります。詳しくは最寄りの信用
　保証協会にご相談ください

これにより、セーフティネット保証枠と併せて、
最大5.6億円の信用保証別枠を確保

 
最寄りの信用保証協会
経済産業省HP特設ページ内の
「最寄りの信用保証協会」
またはQRコードよりご確認い
ただけます。
 

  マル経融資の金利引下げ
（新型コロナウイルス対策マル経）
マル経融資とは？
小規模事業者経営改善資金融資（通称：マル経）は、商工会議所・
商工会・都道府県商工会連合会の経営指導員による経営指導を受
けた小規模事業者に対して、日本政策金融公庫が無担保・無保証
人で融資を行う制度
新型コロナウイルス感染症の影響を踏まえた特例措置
新型コロナウイルス感染症の影響により売上が減少した小規模
事業者の資金繰りを支援するため、別枠1,000万円の範囲内で
当初3年間、通常の貸付金利から▲0.9%引下げする。加えて、
据置期間を運転資金で3年以内、設備資金で4年以内に延長す
る。3月17日より制度適用開始

【ご利用いただける方】
最近１か月の売上高が前年または前々年の同期と比較して
5%以上減少している小規模事業者の方
【資金の使いみち】
運転資金、設備資金
【融資限度額】
別枠1,000万円
【金利】
経営改善利率1.21%（令和2年3月2日時点）より当初3年間、
▲0.9%引下げ
※金利引下げの限度額は、「新型コロナウイルス感染症特別貸付」、「生
　活衛生新型コロナウイルス感染症特別貸付」および「生活衛生改善貸
　付の金利引下げ」との合計で3,000万円となります。

日本政策金融公庫（沖縄振興開発金融公庫）の本支店
または、お近くの商工会・商工会議所
※経済産業省ＨＰ特設ページ内の「新型コ  
　ロナウイルスに関する経営相談窓口一
　覧」またはQRコードよりご確認いただ
　けます。
 

  無利子・無担保融資
※新型コロナウイルス感染症特別貸付及び危機対応融資に特別 
　利子補給制度を併用することで実質的な無利子化を実現

新型コロナウイルス感染症特別貸付
日本政策金融公庫等が、新型コロナウイルス感染症による影響を
受け業況が悪化した事業者（事業性のあるフリーランスを含む）
に対し、融資枠別枠の制度を創設。信用力や担保に依らず一律金
利とし、融資後の3年間まで0.9％の金利引き下げを実施。据置
期間は最長５年。3月17日より制度適用開始

【融資対象】新型コロナウイルス感染症の影響を受けて一時的
な業況悪化を来たし、次の①または②のいずれかに該当する方
①最近1ヶ月の売上高が前年又は前々年の同期と比較して
　5％以上減少した方
②業歴3ヶ月以上1年1ヶ月未満の場合等は、最近1ヶ月の売
　上高が、次のいずれかと比較して5％以上減少している方
　a 過去3ヶ月（最近1ヶ月を含む。）の平均売上高
　b 令和元年12月の売上高
　c 令和元年10月～12月の売上高平均額
※個人事業主（事業性のあるフリーランスを含み、小規模に限
　る）は、影響に対する定性的な説明でも柔軟に対応
【資金の使いみち】運転資金、設備資金

【担保】無担保
【貸付期間】設備20年以内、運転15年以内
【うち据置期間】5年以内
【融資限度額（別枠）】中小事業3億円、国民事業6,000万円
【金利】当初3年間基準金利▲0.9％、4年目以降基準金利
中小事業　1.11％→0.21％、国民事業1.36％→0.46％
（利下げ限度額：中小事業1億円、国民事業3000万円）
※国民事業における利下げ限度額は、「マル経融資の金利引下
　げ」、「生活衛生新型コロナウイルス感染症特別貸付」および
　「生活衛生改善貸付の金利引下げ」との合計で3,000万円と
　なります
※令和2年3月2日時点、信用力や担保の有無にかかわらず
　利率は一律

※令和2年1月29日以降に日本政策金融公庫等から借入を行っ
　た場合も、要件に合致する場合は遡及適用が可能です。

平日のご相談
日本政策金融公庫事業資金相談ダイヤル：0120-154-505
沖縄振興開発金融公庫融資第二部中小企業融資第一班
：098-941-1785
土日・祝日のご相談
日本政策金融公庫：0120-112476（国民生活事業）　　　 　
　　　　　　　　　0120-327790（中小企業事業）
沖縄振興開発金融公庫：098-941-1795

商工中金による危機対応融資
商工組合中央金庫が、新型コロナウイルス感染症による影響を受
け業況が悪化した事業者に対し、危機対応融資による資金繰り支
援を実施します。信用力や担保に依らず一律金利とし、融資後の
3年間まで0.9％の金利引き下げを実施。据置期間は最長５年。
４月中旬より制度適用開始（3月19日に受付開始）

【融資対象】新型コロナウイルス感染症の影響を受けて一時的
な業況悪化を来たし、次の①または②のいずれかに該当する方
①最近1ヶ月の売上高が前年又は前々年の同期と比較して
5％以上減少した方
②業歴3ヶ月以上1年1ヶ月未満の場合等は、最近1ヶ月の
売上高が、次のいずれかと比較して5％以上減少している方
　a 過去3ヶ月（最近1ヶ月を含む。）の平均売上高
　b 令和元年12月の売上高
　c令和元年10月～ 12月の売上高平均額
【資金の使いみち】運転資金、設備資金　【担保】無担保
【貸付期間】設備20年以内、運転15年以内
【うち据置期間】5年以内
【融資限度額】3億円
【金利】当初3年間基準金利▲0.9％、4年目以降基準金利
1.11％→0.21％（利下げ限度額：1億円）
※令和2年3月2日時点、信用力や担保の有無にかかわらず
　利率は一律

※2020年3月19日以降に危機対応融資の要件を満たす事業者
　で、制度適用開始前に融資の実行を希望される方は、商工中金
　所定の利率によるつなぎ融資のご利用が可能です（制度適用開
　始後に借換）。

商工組合中央金庫相談窓口　0120ｰ542ｰ711
※平日・休日9時00分～ 17時00分

一般保証枠
（2.8億円）

SN保証枠
（2.8億円）

危機関連保証枠
（2.8億円）

４号：100％保証（全都道府県）
５号：80％保証（指定業種）

危機関連保証：
100％保証（全国・全業種）

【イメージ図】

※保証枠とは、制度上の保証限度額のことです。
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  雇用調整助成金の特例措置①
雇用調整助成金とは？
経済上の理由により事業活動の縮小を余儀なくされた事
業主が、労働者に対して一時的に休業、教育訓練又は出向
を行い、労働者の雇用維持を図った場合に、休業手当、賃
金等の一部を助成するものです

【助成率】大企業1/2、中小企業2/3
【支給限度日数】1年間で100日

【特例の対象となる事業者】
新型コロナウイルス感染症の影響を受ける事業主
※日本人観光客の減少の影響を受ける観光関連産業や、部品の調
達・供給等の停滞の影響を受ける製造業なども幅広く特例措置の
対象となります。

【特例措置の内容】※⑤⑥は3/10より適用
①休業等計画届の事後提出が令和2年5月31日まで可能
②生産指標（売上高等10%減）の確認対象期間を3か月から1か
　月に短縮
③雇用指標（最近3か月の平均値）が対前年比で増加している場
　合も対象
④事業所設置後、1年未満の事業主も対象
⑤雇用保険被保険者として継続して雇用された期間が６か月未
　満の労働者も助成対象
⑥過去に本助成金を受給したことがある事業主について、
　ア前回の支給対象期間の満了日から１年を経過していなくて
　　も助成対象
　イ支給限度日数から過去の受給日数を差し引きません

最寄りの都道府県労働局
※経済産業省ＨＰ特設ページ内の「雇用調整
　助成金に関する主なお問い合わせ先一覧」
　またはQRコードよりご確認いただけます。
 

  雇用調整助成金の特例措置②　　
（自治体が活動自粛を要請する旨の宣言を発出して
いる地域・期間）
特例措置①に加え更に、自治体の長が一定期間住民・企業の活動
自粛を要請する旨の宣言を発出している地域（現時点では北海
道）の事業主に対しては、その期間中、特例的に、生産指標が低
下したものとみなし、また正規雇用・非正規雇用を問わず対象と
した上で、助成率を引上げます

【助成率】大企業2/3、中小企業4/5
【支給限度日数】1年間で100日

【特例の対象となる事業者】
地方公共団体の長が住民・企業の活動自粛を要請する旨の宣言
を発出している地域に所在する事業主

【特例措置の内容】
①休業等計画届の事後提出が令和2年5月31日まで可能
②生産指標要件（売上高等10%減）は満たしたものとして扱う
③雇用指標（最近3か月の平均値）が対前年比で増加している場
　合も対象
④事業所設置後、1年未満の事業主も対象
⑤助成率を大企業2/3、中小企業4/5に引上げ

⑥被保険者以外の労働者に対する休業手当が対象
⑦雇用保険被保険者として継続して雇用された期間が６か月未
　満の労働者も助成対象に
⑧過去に本助成金を受給したことがある事業主について、
　ア前回の支給対象期間の満了日から１年を経過していなくて
　　も助成対象に
　イ支給限度日数から過去の受給日数を差し引きません

最寄りの都道府県労働局
※経済産業省ＨＰ特設ページ内の「雇用調整助
　成金に関する主なお問い合わせ先一覧」また
　はQRコードよりご確認いただけます。
 

  個人向け緊急小口資金等の特例
新型コロナウイルスの影響による休業等を理由に、一時的に資金
が必要な方へ緊急の貸付を実施。また、万が一、失業されて生活に
困窮された方には、生活の立て直しのための安定的な資金を貸付
これらを通じて、非正規の方や個人事業主の方を含めて生活に困
窮された方のセーフティネットを強化します
■緊急小口資金⇒一時的な資金が必要な方（主に休業された　
　方）が対象

特例措置の内容
【貸付対象者】
新型コロナウイルス感染症の影響を受け、休業等により収入の減少
があり、緊急かつ一時的な生活維持のための貸付を必要とする世帯
【貸付上限】
・学校等の休業、個人事業主等の特例の場合、20万円以内
・その他の場合、10万円以内
【据置期間】1年以内【償還期限】2年以内【貸付利子】無利子

■総合支援資金（生活支援費）⇒生活の立て直しが必要な方
　（主に失業された方）が対象

特例措置の内容
【貸付対象者】
新型コロナウイルス感染症の影響を受け、収入の減少や失業等
により生活に困窮し、日常生活の維持が困難になっている世帯
【貸付上限】（二人以上）月20万円以内、（単身）月15万円以内
※貸付期間は原則3月以内
【据置期間】1年以内【償還期限】10年以内【貸付利子】無利子
※総合支援資金（生活支援費）については、原則、自立相談支
　援事業等による継続的な支援を受けることが要件

お住まいの市町村社会福祉協議会（社協）
※多くの都道府県・指定都市社協のHPでは、
　“リンク集”や“市町村・区社協一覧（名簿）”
　として市区町村社協HPを掲載しております。
　右のQRコードよりご確認下さい。
 
岡山県中央会では、「新型コロナウイルスに関する経営相
談窓口」を設置しており、中小企業・小規模企業者からの
経営上の相談を受け付けています。コロナに関するお悩
み・ご相談がある方はいつでもお問い合わせください。
●問い合わせ先
　岡山県中央会　事務局　TEL (086)224-2245

経営環境の整備

お問合せ先

お問合せ先

お問合せ先
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岡
山
県
中
央
会
で
は
組
合
が
活
用
で
き
る
補
助
金
・
助
成
金
を
取
り
ま
と
め
ま
し
た
。
是
非
こ
の
機
会
に
ご
検
討
く
だ

さ
い
。
な
お
、
事
業
実
施
に
つ
い
て
は
中
央
会
職
員
が
伴
走
型
支
援
を
行
い
ま
す
の
で
お
気
軽
に
ご
相
談
く
だ
さ
い
。

令
和
２
年
度
組
合
関
係
補
助
金

  雇用調整助成金の特例措置①
雇用調整助成金とは？
経済上の理由により事業活動の縮小を余儀なくされた事
業主が、労働者に対して一時的に休業、教育訓練又は出向
を行い、労働者の雇用維持を図った場合に、休業手当、賃
金等の一部を助成するものです

【助成率】大企業1/2、中小企業2/3
【支給限度日数】1年間で100日

【特例の対象となる事業者】
新型コロナウイルス感染症の影響を受ける事業主
※日本人観光客の減少の影響を受ける観光関連産業や、部品の調
達・供給等の停滞の影響を受ける製造業なども幅広く特例措置の
対象となります。

【特例措置の内容】※⑤⑥は3/10より適用
①休業等計画届の事後提出が令和2年5月31日まで可能
②生産指標（売上高等10%減）の確認対象期間を3か月から1か
　月に短縮
③雇用指標（最近3か月の平均値）が対前年比で増加している場
　合も対象
④事業所設置後、1年未満の事業主も対象
⑤雇用保険被保険者として継続して雇用された期間が６か月未
　満の労働者も助成対象
⑥過去に本助成金を受給したことがある事業主について、
　ア前回の支給対象期間の満了日から１年を経過していなくて
　　も助成対象
　イ支給限度日数から過去の受給日数を差し引きません

最寄りの都道府県労働局
※経済産業省ＨＰ特設ページ内の「雇用調整
　助成金に関する主なお問い合わせ先一覧」
　またはQRコードよりご確認いただけます。
 

  雇用調整助成金の特例措置②　　
（自治体が活動自粛を要請する旨の宣言を発出して
いる地域・期間）
特例措置①に加え更に、自治体の長が一定期間住民・企業の活動
自粛を要請する旨の宣言を発出している地域（現時点では北海
道）の事業主に対しては、その期間中、特例的に、生産指標が低
下したものとみなし、また正規雇用・非正規雇用を問わず対象と
した上で、助成率を引上げます

【助成率】大企業2/3、中小企業4/5
【支給限度日数】1年間で100日

【特例の対象となる事業者】
地方公共団体の長が住民・企業の活動自粛を要請する旨の宣言
を発出している地域に所在する事業主

【特例措置の内容】
①休業等計画届の事後提出が令和2年5月31日まで可能
②生産指標要件（売上高等10%減）は満たしたものとして扱う
③雇用指標（最近3か月の平均値）が対前年比で増加している場
　合も対象
④事業所設置後、1年未満の事業主も対象
⑤助成率を大企業2/3、中小企業4/5に引上げ

⑥被保険者以外の労働者に対する休業手当が対象
⑦雇用保険被保険者として継続して雇用された期間が６か月未
　満の労働者も助成対象に
⑧過去に本助成金を受給したことがある事業主について、
　ア前回の支給対象期間の満了日から１年を経過していなくて
　　も助成対象に
　イ支給限度日数から過去の受給日数を差し引きません

最寄りの都道府県労働局
※経済産業省ＨＰ特設ページ内の「雇用調整助
　成金に関する主なお問い合わせ先一覧」また
　はQRコードよりご確認いただけます。
 

  個人向け緊急小口資金等の特例
新型コロナウイルスの影響による休業等を理由に、一時的に資金
が必要な方へ緊急の貸付を実施。また、万が一、失業されて生活に
困窮された方には、生活の立て直しのための安定的な資金を貸付
これらを通じて、非正規の方や個人事業主の方を含めて生活に困
窮された方のセーフティネットを強化します
■緊急小口資金⇒一時的な資金が必要な方（主に休業された　
　方）が対象

特例措置の内容
【貸付対象者】
新型コロナウイルス感染症の影響を受け、休業等により収入の減少
があり、緊急かつ一時的な生活維持のための貸付を必要とする世帯
【貸付上限】
・学校等の休業、個人事業主等の特例の場合、20万円以内
・その他の場合、10万円以内
【据置期間】1年以内【償還期限】2年以内【貸付利子】無利子

■総合支援資金（生活支援費）⇒生活の立て直しが必要な方
　（主に失業された方）が対象

特例措置の内容
【貸付対象者】
新型コロナウイルス感染症の影響を受け、収入の減少や失業等
により生活に困窮し、日常生活の維持が困難になっている世帯
【貸付上限】（二人以上）月20万円以内、（単身）月15万円以内
※貸付期間は原則3月以内
【据置期間】1年以内【償還期限】10年以内【貸付利子】無利子
※総合支援資金（生活支援費）については、原則、自立相談支
　援事業等による継続的な支援を受けることが要件

お住まいの市町村社会福祉協議会（社協）
※多くの都道府県・指定都市社協のHPでは、
　“リンク集”や“市町村・区社協一覧（名簿）”
　として市区町村社協HPを掲載しております。
　右のQRコードよりご確認下さい。
 
岡山県中央会では、「新型コロナウイルスに関する経営相
談窓口」を設置しており、中小企業・小規模企業者からの
経営上の相談を受け付けています。コロナに関するお悩
み・ご相談がある方はいつでもお問い合わせください。
●問い合わせ先
　岡山県中央会　事務局　TEL (086)224-2245

経営環境の整備

お問合せ先

お問合せ先

お問合せ先

事業名 内　容 経費・金額

組合特定問題
支援事業

〇新技術や新しい取り組みに対応するセミナー実施
〇業界に係わる法律の研修会開催
〇組合員の商品をＰＲするイベントを開催
〇保証・契約問題等のあらゆる法律に係わる諸問題
　《弁護士》
〇税務に関する問題《税理士》

対象経費：謝金、旅費、会場費、
テキスト費、会場設営費、リース
料、アルバイト費、消耗品費
補助金の上限は20万円
実施総経費の受益者負担（１／3）

組合等組織力
強化支援事業

〇販促用チラシの作成、送付
〇新たな販促用 PR（マスコミ媒体での広告、ウェブ 
　サイトでの広告）
〇ネット販売システムの構築
〇国内外の展示会、見本市への出展、商談会への参加
〇新商品の開発
〇ブランディングの専門家から新商品開発に向けた
　指導、助言

対象経費：謝金、旅費、会場費、
テキスト費、会場設営費、リース
料、アルバイト費、消耗品費
補助金の上限は40万円
実施総経費の受益者負担（１／３）

組合等web／
ネットワーク構
築支援事業

〇組合のホームページを制作
〇組合のホームページのリニューアル

対象経費：委託費
補助金の上限は20万円
実施総経費の受益者負担（１／３）

商店街等活性
化事業

〇イベントの実施
　（大売出し、ハロウィン、クリスマス等）
〇新たなイベント展開
　（まちゼミ、まちバル、100円商店街等）

対象経費：謝金、旅費、会場費、
テキスト費、会場設営費、リース
料、アルバイト費、消耗品費
補助金の上限は20万円
実施総経費の受益者負担（１／３）

中小企業組合等
活路開拓事業
展示会等出展・  
 開催事業を含む

中小企業活路開拓調査・実現化事業は、経済的・社
会的環境の変化に対応するため、新たな活路の開拓
等、単独では解決困難な諸問題、その他中小企業の
発展に寄与するテーマ等について改善するための事
業に対し支援を行います。
○新エネルギーを活用した新規事業のビジョン作成
○組合ブランドの地域特産漬物の開発
○中心市街地活性化と商店街が直面する諸問題につ
　いて
○観光資源融合による集客拠点づくり
○新たなデザインと技術を活用した有田焼の開発

対象経費：謝金、旅費、会議費、
会場借料、資料費、印刷費、集計
費、借損料、通信運搬費、雑役務
費、会場設営費、広告宣伝費、委
託費
補助金の上限は１，200万円
展示会等出展事業についても、
１，200万円
実施総経費の受益者負担（2／5）

組合等情報ネッ
トワークシステ
ム等開発事業

中小企業者のＩＴ活用による経営革新を推進するた
め、組合等を基盤として実施する組合等情報ネットワ
ークシステム等開発事業に対し、事業費の一部を助
成します。
○組合員が図書館等に書籍を納入するための受発注
　システムの開発
○共通ポイントカードシステムの仕様作成及びソフト
　ウエア開発
○商品受発注、物流業務及び付帯事務作業効率化と
　情報共有、意思決定効率化のためのシステム開発
○和紙の製造技術・技能伝承を考慮し、生産設備の
　軽装化と作業記録のデータベース化による多品種
　小ロット生産管理システムの構築

対象経費：委託費等
補助金の上限は１，200万円
実施総経費の受益者負担（2／5）

※各事業ごとに応募期間が決まっているため詳細はお問い合わせください。なお、補助金額は令和元年度をもとに作
　成しているため変更になる可能性があります。

（組織支援二課　北山）

 開催事業を含む
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組合クローズアップ
組合クローズアップ

〔
現
在
取
り
組
ん
で
い
る
こ
と
〕

　
現
在
組
合
で
は
、
主
に
中
国
か
ら
縫
製

作
業
に
取
り
組
む
技
能
実
習
生
の
受
入
を

行
っ
て
い
ま
す
。
事
務
局
と
し
て
は
、
実

習
生
が
入
国
か
ら
帰
国
す
る
ま
で
の
各
種

書
類
の
作
成
や
、
組
合
で
実
施
し
て
い
る

共
同
購
買
等
に
係
る
事
業
の
経
理
処
理
等

に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

　
ま
た
、
組
合
員
企
業
７
社
に
訪
問
し
、

実
習
生
の
現
状
確
認
や
相
談
対
応
を
行
っ

て
い
ま
す
。
組
合
の
方
か
ら
も
非
常
に
幅

広
く
お
問
い
合
わ
せ
を
頂
く
の
で
大
変
で

す
が
、
皆
様
に
対
し
て
、
同
一
で
は
な
く

そ
の
方
に
合
っ
た
対
応
を

と
る
こ
と
を
心
掛
け
て
い

ま
す
。
加
え
て
、
組
合
の
事

務
職
員
は
私
一
人
だ
け
で

す
の
で
、
常
に
責
任
感
を

持
ち
、
ど
の
よ
う
な
お
問

い
合
わ
せ
に
も
対
応
で
き

る
よ
う
に
努
め
て
い
ま
す
。

説
明
会
、
セ
ミ
ナ
ー
等
に

も
積
極
的
に
参
加
し
、
実

習
制
度
に
つ
い
て
の
理
解

を
最
大
限
深
め
る
よ
う
に

し
て
い
き
た
い
で
す
ね
。

〔
今
後
に
つ
い
て
〕

　
組
合
の
事
務
局
に
な
り
、
多
く
の
方
に

ご
指
導
を
頂
き
な
が
ら
14
年
が
経
ち
ま
し

た
。
経
験
か
ら
判
断
で
き
る
こ
と
が
増
え

た
半
面
、
実
習
制
度
は
年
々
変
わ
っ
て
い

く
た
め
、
常
に
情
報
の
ア
ッ
プ
デ
ー
ト
が

必
要
で
あ
る
と
感
じ
て
い
ま
す
。今
後
も
、

実
習
生
が
笑
顔
で
働
き
、
笑
顔
で
帰
国
し

て
く
れ
る
よ
う
に
、実
習
生
の
た
め
、組
合

員
企
業
の
た
め
に
な
る
よ
う
精
一
杯
取
り

組
ん
で
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

　
　
　
　
　
　（
組
織
支
援
一
課
　
長
木
）

さ
く
ら
協
同
組
合事務

局
長 

藤
田 

生
弥
子
氏

2
0
1
9
年
11
月
26
日
に
行
わ
れ
た「
中
小
企
業
等
協
同
組
合
法
施
行
70
周

年
及
び
中
小
企
業
団
体
の
組
織
に
関
す
る
法
律
施
行
60
周
年
記
念
式
典
」に

お
い
て
、
当
会
の
会
員
組
合
よ
り
、
組
合
専
従
優
良
職
員
と
し
て
３
名
の
方

が
受
賞
さ
れ
ま
し
た
。
組
合
の
事
務
局
と
し
て
普
段
取
り
組
ん
で
い
る
こ

と
や
、
心
が
け
て
い
る
こ
と
等
に
つ
い
て
お
話
を
お
伺
い
し
ま
し
た
。

組
合
専
従

優
良
職
員

に
訊
く

表彰状

実習生の様子

　
私
が
組
合
士
に
登

録
さ
れ
た
の
は
ち
ょ

う
ど
前
年
度
が
始

ま
っ
て
す
ぐ
の
頃
で

す
が
、
時
が
経
つ
の
は

早
い
も
の
で
、
早
く
も
一
年
が
過
ぎ
よ
う
と

し
て
い
ま
す
。
資
格
の
取
得
等
を
通
じ
、
自

分
に
対
す
る
責
任
が
ほ
ん
の
少
し
ず
つ
重
く

な
っ
て
い
る
こ
と
を
感
じ
る
一
年
間
で
あ
っ

た
と
思
っ
て
い
ま
す
。

　
さ
て
、
一
般
的
に
組
合
士
と
し
て
求
め
ら

れ
る
の
は
、
組
合
の
事
務
に
係
る
諸
知
識
で

あ
る
と
思
い
ま
す
が
、
中
央
会
職
員
の
組
合

士
と
し
て
必
要
な
能
力
は
、
組
合
に
関
す
る

一
般
的
な
知
識
だ
け
で
は
な
く
、
各
組
合
の

多
様
な
業
種
の
方
に
対
し
て
お
力
に
な
れ

る
、
あ
る
程
度
の
専
門
的
な
知
識
で
あ
る
と

近
頃
思
う
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

　
特
に
、
私
は
広
報
担
当
で
す
の
で
、
取
材
の

中
で
様
々
な
業
種
の
方
と
お
話
を
す
る
機
会

も
多
く
、
そ
の
方
の
魅
力
や
良
い
点
を
わ
か

り
や
す
く
皆
様
に
お
伝
え
す
る
た
め
に
も
、

も
っ
と
も
っ
と
様
々
な
業
界
に
つ
い
て
の
勉

強
を
し
て
い
く
必
要
が
あ
る
と
感
じ
て
い
ま

す
。
ま
た
、
そ
れ
こ
そ
が
中
央
会
で
働
く
上
で

大
変
な
と
こ
ろ
で
あ
り
、
同
時
に
非
常
に
面

白
い
と
こ
ろ
で
あ
る
と
考
え
て
い
ま
す
。

　
中
央
会
で
仕
事
を
し
て
い
る
限
り
、
日
々

学
び
は
尽
き
ま
せ
ん
。
そ
れ
を「
楽
し
む
」と

い
う
感
覚
を
大
切
に
し
な
が
ら
、
今
後
も
皆

様
の
お
役
に
立
て
る
よ
う
に
よ
り
一
層
努
力

し
て
ま
い
り
ま
す
。

「
組
合
制
度
」穴
埋
め
問
題

　
中
小
企
業
組
合
に
つ
い
て
空
欄
に
入
る

最
も
適
切
な
語
句
を
、
回
答
欄
①
〜
③
に
記

入
し
て
く
だ
さ
い
。

◇
設
問
１

　
組
合
員
は
、
定
款
の
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ

り
、
総
会
に
お
け
る
書
面
を
も
っ
て
す

る
議
決
権
の
行
使
に
代
え
て
、
　
①
　

方
法
に
よ
っ
て
議
決
権
を
行
使
す
る
こ

と
が
可
能
で
あ
る
。

◇
設
問
２

　
総
会
の
議
事
は
、
出
席
者
の
議
決
権
の

過
半
数
で
決
す
る
こ
と
を
原
則
と
し
、

そ
の
出
席
者
に
は
、
書
面
又
は

　
　
②
　
に
よ
り
議
決
権
を
行
使
す
る
組

合
員
も
含
ま
れ
る
。

◇
設
問
３

　
役
員
の
下
限
の
員
数
が
欠
け
た
場
合
、
任

期
の
満
了
又
は
辞
任
に
よ
り
退
任
し
た

役
員
は
、
新
た
に
選
任
さ
れ
た
役
員
が
就

任
す
る
ま
で
、
　
③
　
義
務
を
負
う
。

☆
前
回（
２
月
号
）の
回
答

　
①
内
部
牽
制

　
②
見
込
み

　
③
検
査

　
④
資
金
使
途

今
月
号
の
問
題
は
い
か
が
で
し
た
か
。

　
今
年
度
も
12
月
に「
組
合
検
定
試
験
」が

実
施
さ
れ
ま
す
。
ぜ
ひ
チ
ャ
レ
ン
ジ
し
て
く

だ
さ
い
。

【
総
務
企
画
課
　
岡
崎
】

組
合
検
定
試
験（
過
去
問
題
）に

チ
ャ
レ
ン
ジ
し
よ
う

岡
山
県
中
小
企
業
団
体
中
央
会

　
　
　
　
　
　
　長
木 

佑
磨 

中
小
企
業
組
合
士
コ
ー
ナ
ー

先
進
組
合

事
例
紹
介

先
進
組
合

事
例
紹
介

全
国
中
小
企
業
団
体
中
央
会
及
び
都
道
府
県
中
小
企
業
団
体
中
央
会
で
は
、

さ
ま
ざ
ま
な
事
業
活
動
を
展
開
し
て
い
る
中
小
企
業
組
合
の
事
例
を
独
自
に
収
集
し
て
い
ま
す
。

そ
の
中
か
ら
、
先
進
的
な
取
り
組
み
を
行
っ
て
い
る
組
合
に
つ
い
て
、
岡
山
県
内
に
限
ら
ず
ご
紹
介
致
し
ま
す
。

取
り
組
み
を
参
考
に
、
各
組
合
の
事
業
運
営
に
活
か
し
て
い
た
だ
け
れ
ば
幸
い
で
す
。

青
年
部・若
手
の
力
を
活
用
し
て
産
地
ブ
ラ
ン
ド
化
を
推
進

播
州
皮
革
工
業
協
同
組
合

■
背
景
と
目
的

　
た
つ
の
産
皮
革
は
長
い
歴
史
で
培
わ
れ

た
高
い
技
術
で
、
日
本
一
の
出
荷
量
を
誇

り
、
あ
ら
ゆ
る
需
要
に
対
応
し
て
き
ま
し

た
が
、
昨
今
は
外
国
産
の
安
価
な
素
材
に

シ
ェ
ア
を
奪
わ
れ
、
時
代
遅
れ
の
素
材
と

な
っ
て
し
ま
う
の
で
は
な
い
か
と
い
う
危

機
感
が
あ
り
ま
し
た
。
メ
ー
カ
ー
や
問
屋

か
ら
は
品
質
は
世
界
レ
ベ
ル
と
評
価
さ
れ

て
い
ま
す
が
、
エ
ン
ド
ユ
ー
ザ
ー
に
は
ほ

と
ん
ど
知
名
度
が
な
い
た
め
、
た
つ
の
産

皮
革
の
ブ
ラ
ン
ド
化
を
目
指
し
事
業
が
ス

タ
ー
ト
し
ま
し
た
。

■
取
り
組
み
の
手
法
と
内
容

　
平
成
26
年
青
年
部
、
青
年
部
O
B
を
中

心
に
B
A
N
‐
L
C（
播
州
レ
ザ
ー
ク
ラ

ブ
）を
立
ち
上
げ
、
各
種
即
売
会
・
イ
ベ
ン

ト
の
開
催
、
運
営
な
ど
を
始
め
ま
し
た
。
ま

た
、
エ
ン
ド
ユ
ー
ザ
ー
向
け
に
直
販
即
売

会
を
行
う
た
め
、
組
合
事
務
所
横
の
倉
庫

で「
皮
革
展
示
直
売
会
」を
開
催
し
、
テ
ス

ト
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
を
行
っ
て
き
ま
し
た
。

　
平
成
30
年
2
月
、
組
合
員
が
生
産
し
た

天
然
皮
革
素
材
を
販
売
す
る
国
内
唯
一
の

革
産
地
の
常
設
展
示
直
売
場
を
同
組
合
事

務
所
内
に
オ
ー
プ
ン
し
、様
々
な
手
触
り
や

色
合
い
の
皮
革
素
材
約
3
0
0
点
を
市
価

の
約
半
額
で
販
売
。
オ
ー
プ
ン
を
記
念
し
、

靴
や
か
ば
ん
、小
物
な
ど
皮
革
製
品
約
2
千

点
も
販
売
し
ま
し
た
。ま
た
革
細
工
体
験
会

も
同
時
に
開
催
し
、家
族
連
れ
も
含
め
多
く

の
来
場
者
で
賑
わ
い
ま
し
た
。

　
展
示
直
売
場
で
は
常
時
、
組
合
員
そ
れ

ぞ
れ
が
得
意
な
加
工
を
施
し
た
革
を
持
ち

寄
っ
て
い
る
た
め
豊
富
な
種

類
が
展
示
で
き
、
素
材
と
し

て
の
皮
革
が
産
地
な
ら
で
は

の
魅
力
的
な
価
格
で
一
枚
か

ら
気
軽
に
購
入
で
き
ま
す
。

個
人
で
活
動
す
る
デ
ザ
イ

ナ
ー
、
趣
味
で
レ
ザ
ー
ク
ラ

フ
ト
を
楽
し
ん
で
い
る
人
、

素
材
と
し
て
革
を
利
用
し
た

い
人
、
革
に
つ
い
て
も
っ
と

知
り
た
い
人
な
ど
へ
組
合
員

自
ら
が「
革
ソ
ム
リ
エ
」と
な
っ
て
た
つ
の

皮
革
の
フ
ァ
ン
に
な
っ
て
頂
け
る
よ
う
、

革
の
厚
さ
や
柔
ら
か
さ
な
ど
、
作
り
た
い

革
細
工
に
最
適
な
革
を
提
案
し
、
様
々
な

要
望
に
応
え
る
体
制
を
整
え
ま
し
た
。

　
さ
ら
に
た
つ
の
皮
革
を
ア
ピ
ー
ル
す
る

た
め
に
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
の
リ
ニ
ュ
ー
ア
ル
、

S
N
S
発
信
等
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
の
活
用

を
推
進
し
て
い
ま
す
。

■
成
果
と
そ
の
要
因

　
オ
ー
プ
ニ
ン
グ
イ
ベ
ン
ト
で
は
1
，

5
0
0
人
以
上
の
来
場
者
を
集
め
、1
5
0

万
円
以
上
の
売
り
上
げ
を
計
上
で
き
ま
し

た
。
こ
れ
は
青
年
部
懇
親
会
で
の
会
話
か

ら
生
ま
れ
、
中
央
会
等
の
助
言
を
受
け
議

論
を
重
ね
、
ブ
ラ
ン
ド
化
へ
の
構
想
を

練
っ
て
き
た
こ
と
に
よ
る
成
果
で
あ
る
と

思
い
ま
す
。
時
代
の
流
れ
に
合
っ
た
新
事

業
を
進
め
て
い
く
た
め
に
は
、
若
手
メ
ン

バ
ー
の
新
た
な
発
想
や
専
門
家
の
意
見
を

柔
軟
に
受
け
入
れ
、
計
画
的
に
実
行
し
て

い
く
こ
と
が
大
切
で
あ
る
と
考
え
て
い
ま

す
。

組
合
デ
ー
タ

播
州
皮
革
工
業
協
同
組
合

所
在
地
：
兵
庫
県
た
つ
の
市
誉
田
町
広
山
64

設
　
立
：
昭
和
35
年
11
月

主
な
業
種
：
な
め
し
革
・
同
製
品
・
ゼ
ラ
チ
ン

　
　
　
　製
造

組
合
員
：
75
人

「
平
成
30
年
度
　
組
合
資
料
収
集
加
工
事

業
報
告
書
　
先
進
組
合
事
例
抄
録
」よ
り

今
回
事
例
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中
央
会
お
か
や
ま 

2
0
2
0
年
4
月
号

中
央
会
お
か
や
ま 

2
0
2
0
年
4
月
号

組合クローズアップ
組合クローズアップ

〔
現
在
取
り
組
ん
で
い
る
こ
と
〕

　
現
在
組
合
で
は
、
主
に
中
国
か
ら
縫
製

作
業
に
取
り
組
む
技
能
実
習
生
の
受
入
を

行
っ
て
い
ま
す
。
事
務
局
と
し
て
は
、
実

習
生
が
入
国
か
ら
帰
国
す
る
ま
で
の
各
種

書
類
の
作
成
や
、
組
合
で
実
施
し
て
い
る

共
同
購
買
等
に
係
る
事
業
の
経
理
処
理
等

に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

　
ま
た
、
組
合
員
企
業
７
社
に
訪
問
し
、

実
習
生
の
現
状
確
認
や
相
談
対
応
を
行
っ

て
い
ま
す
。
組
合
の
方
か
ら
も
非
常
に
幅

広
く
お
問
い
合
わ
せ
を
頂
く
の
で
大
変
で

す
が
、
皆
様
に
対
し
て
、
同
一
で
は
な
く

そ
の
方
に
合
っ
た
対
応
を

と
る
こ
と
を
心
掛
け
て
い

ま
す
。
加
え
て
、
組
合
の
事

務
職
員
は
私
一
人
だ
け
で

す
の
で
、
常
に
責
任
感
を

持
ち
、
ど
の
よ
う
な
お
問

い
合
わ
せ
に
も
対
応
で
き

る
よ
う
に
努
め
て
い
ま
す
。

説
明
会
、
セ
ミ
ナ
ー
等
に

も
積
極
的
に
参
加
し
、
実

習
制
度
に
つ
い
て
の
理
解

を
最
大
限
深
め
る
よ
う
に

し
て
い
き
た
い
で
す
ね
。

〔
今
後
に
つ
い
て
〕

　
組
合
の
事
務
局
に
な
り
、
多
く
の
方
に

ご
指
導
を
頂
き
な
が
ら
14
年
が
経
ち
ま
し

た
。
経
験
か
ら
判
断
で
き
る
こ
と
が
増
え

た
半
面
、
実
習
制
度
は
年
々
変
わ
っ
て
い

く
た
め
、
常
に
情
報
の
ア
ッ
プ
デ
ー
ト
が

必
要
で
あ
る
と
感
じ
て
い
ま
す
。今
後
も
、

実
習
生
が
笑
顔
で
働
き
、
笑
顔
で
帰
国
し

て
く
れ
る
よ
う
に
、実
習
生
の
た
め
、組
合

員
企
業
の
た
め
に
な
る
よ
う
精
一
杯
取
り

組
ん
で
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

　
　
　
　
　
　（
組
織
支
援
一
課
　
長
木
）

さ
く
ら
協
同
組
合事務

局
長 

藤
田 

生
弥
子
氏

2
0
1
9
年
11
月
26
日
に
行
わ
れ
た「
中
小
企
業
等
協
同
組
合
法
施
行
70
周

年
及
び
中
小
企
業
団
体
の
組
織
に
関
す
る
法
律
施
行
60
周
年
記
念
式
典
」に

お
い
て
、
当
会
の
会
員
組
合
よ
り
、
組
合
専
従
優
良
職
員
と
し
て
３
名
の
方

が
受
賞
さ
れ
ま
し
た
。
組
合
の
事
務
局
と
し
て
普
段
取
り
組
ん
で
い
る
こ

と
や
、
心
が
け
て
い
る
こ
と
等
に
つ
い
て
お
話
を
お
伺
い
し
ま
し
た
。

組
合
専
従

優
良
職
員

に
訊
く

表彰状

実習生の様子

　
私
が
組
合
士
に
登

録
さ
れ
た
の
は
ち
ょ

う
ど
前
年
度
が
始

ま
っ
て
す
ぐ
の
頃
で

す
が
、
時
が
経
つ
の
は

早
い
も
の
で
、
早
く
も
一
年
が
過
ぎ
よ
う
と

し
て
い
ま
す
。
資
格
の
取
得
等
を
通
じ
、
自

分
に
対
す
る
責
任
が
ほ
ん
の
少
し
ず
つ
重
く

な
っ
て
い
る
こ
と
を
感
じ
る
一
年
間
で
あ
っ

た
と
思
っ
て
い
ま
す
。

　
さ
て
、
一
般
的
に
組
合
士
と
し
て
求
め
ら

れ
る
の
は
、
組
合
の
事
務
に
係
る
諸
知
識
で

あ
る
と
思
い
ま
す
が
、
中
央
会
職
員
の
組
合

士
と
し
て
必
要
な
能
力
は
、
組
合
に
関
す
る

一
般
的
な
知
識
だ
け
で
は
な
く
、
各
組
合
の

多
様
な
業
種
の
方
に
対
し
て
お
力
に
な
れ

る
、
あ
る
程
度
の
専
門
的
な
知
識
で
あ
る
と

近
頃
思
う
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

　
特
に
、
私
は
広
報
担
当
で
す
の
で
、
取
材
の

中
で
様
々
な
業
種
の
方
と
お
話
を
す
る
機
会

も
多
く
、
そ
の
方
の
魅
力
や
良
い
点
を
わ
か

り
や
す
く
皆
様
に
お
伝
え
す
る
た
め
に
も
、

も
っ
と
も
っ
と
様
々
な
業
界
に
つ
い
て
の
勉

強
を
し
て
い
く
必
要
が
あ
る
と
感
じ
て
い
ま

す
。
ま
た
、
そ
れ
こ
そ
が
中
央
会
で
働
く
上
で

大
変
な
と
こ
ろ
で
あ
り
、
同
時
に
非
常
に
面

白
い
と
こ
ろ
で
あ
る
と
考
え
て
い
ま
す
。

　
中
央
会
で
仕
事
を
し
て
い
る
限
り
、
日
々

学
び
は
尽
き
ま
せ
ん
。
そ
れ
を「
楽
し
む
」と

い
う
感
覚
を
大
切
に
し
な
が
ら
、
今
後
も
皆

様
の
お
役
に
立
て
る
よ
う
に
よ
り
一
層
努
力

し
て
ま
い
り
ま
す
。

「
組
合
制
度
」穴
埋
め
問
題

　
中
小
企
業
組
合
に
つ
い
て
空
欄
に
入
る

最
も
適
切
な
語
句
を
、
回
答
欄
①
〜
③
に
記

入
し
て
く
だ
さ
い
。

◇
設
問
１

　
組
合
員
は
、
定
款
の
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ

り
、
総
会
に
お
け
る
書
面
を
も
っ
て
す

る
議
決
権
の
行
使
に
代
え
て
、
　
①
　

方
法
に
よ
っ
て
議
決
権
を
行
使
す
る
こ

と
が
可
能
で
あ
る
。

◇
設
問
２

　
総
会
の
議
事
は
、
出
席
者
の
議
決
権
の

過
半
数
で
決
す
る
こ
と
を
原
則
と
し
、

そ
の
出
席
者
に
は
、
書
面
又
は

　
　
②
　
に
よ
り
議
決
権
を
行
使
す
る
組

合
員
も
含
ま
れ
る
。

◇
設
問
３

　
役
員
の
下
限
の
員
数
が
欠
け
た
場
合
、
任

期
の
満
了
又
は
辞
任
に
よ
り
退
任
し
た

役
員
は
、
新
た
に
選
任
さ
れ
た
役
員
が
就

任
す
る
ま
で
、
　
③
　
義
務
を
負
う
。

☆
前
回（
２
月
号
）の
回
答

　
①
内
部
牽
制

　
②
見
込
み

　
③
検
査

　
④
資
金
使
途

今
月
号
の
問
題
は
い
か
が
で
し
た
か
。

　
今
年
度
も
12
月
に「
組
合
検
定
試
験
」が

実
施
さ
れ
ま
す
。
ぜ
ひ
チ
ャ
レ
ン
ジ
し
て
く

だ
さ
い
。

【
総
務
企
画
課
　
岡
崎
】

組
合
検
定
試
験（
過
去
問
題
）に

チ
ャ
レ
ン
ジ
し
よ
う

岡
山
県
中
小
企
業
団
体
中
央
会

　
　
　
　
　
　
　長
木 

佑
磨 

中
小
企
業
組
合
士
コ
ー
ナ
ー

先
進
組
合

事
例
紹
介

先
進
組
合

事
例
紹
介

全
国
中
小
企
業
団
体
中
央
会
及
び
都
道
府
県
中
小
企
業
団
体
中
央
会
で
は
、

さ
ま
ざ
ま
な
事
業
活
動
を
展
開
し
て
い
る
中
小
企
業
組
合
の
事
例
を
独
自
に
収
集
し
て
い
ま
す
。

そ
の
中
か
ら
、
先
進
的
な
取
り
組
み
を
行
っ
て
い
る
組
合
に
つ
い
て
、
岡
山
県
内
に
限
ら
ず
ご
紹
介
致
し
ま
す
。

取
り
組
み
を
参
考
に
、
各
組
合
の
事
業
運
営
に
活
か
し
て
い
た
だ
け
れ
ば
幸
い
で
す
。

青
年
部・若
手
の
力
を
活
用
し
て
産
地
ブ
ラ
ン
ド
化
を
推
進

播
州
皮
革
工
業
協
同
組
合

■
背
景
と
目
的

　
た
つ
の
産
皮
革
は
長
い
歴
史
で
培
わ
れ

た
高
い
技
術
で
、
日
本
一
の
出
荷
量
を
誇

り
、
あ
ら
ゆ
る
需
要
に
対
応
し
て
き
ま
し

た
が
、
昨
今
は
外
国
産
の
安
価
な
素
材
に

シ
ェ
ア
を
奪
わ
れ
、
時
代
遅
れ
の
素
材
と

な
っ
て
し
ま
う
の
で
は
な
い
か
と
い
う
危

機
感
が
あ
り
ま
し
た
。
メ
ー
カ
ー
や
問
屋

か
ら
は
品
質
は
世
界
レ
ベ
ル
と
評
価
さ
れ

て
い
ま
す
が
、
エ
ン
ド
ユ
ー
ザ
ー
に
は
ほ

と
ん
ど
知
名
度
が
な
い
た
め
、
た
つ
の
産

皮
革
の
ブ
ラ
ン
ド
化
を
目
指
し
事
業
が
ス

タ
ー
ト
し
ま
し
た
。

■
取
り
組
み
の
手
法
と
内
容

　
平
成
26
年
青
年
部
、
青
年
部
O
B
を
中

心
に
B
A
N
‐
L
C（
播
州
レ
ザ
ー
ク
ラ

ブ
）を
立
ち
上
げ
、
各
種
即
売
会
・
イ
ベ
ン

ト
の
開
催
、
運
営
な
ど
を
始
め
ま
し
た
。
ま

た
、
エ
ン
ド
ユ
ー
ザ
ー
向
け
に
直
販
即
売

会
を
行
う
た
め
、
組
合
事
務
所
横
の
倉
庫

で「
皮
革
展
示
直
売
会
」を
開
催
し
、
テ
ス

ト
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
を
行
っ
て
き
ま
し
た
。

　
平
成
30
年
2
月
、
組
合
員
が
生
産
し
た

天
然
皮
革
素
材
を
販
売
す
る
国
内
唯
一
の

革
産
地
の
常
設
展
示
直
売
場
を
同
組
合
事

務
所
内
に
オ
ー
プ
ン
し
、様
々
な
手
触
り
や

色
合
い
の
皮
革
素
材
約
3
0
0
点
を
市
価

の
約
半
額
で
販
売
。
オ
ー
プ
ン
を
記
念
し
、

靴
や
か
ば
ん
、小
物
な
ど
皮
革
製
品
約
2
千

点
も
販
売
し
ま
し
た
。ま
た
革
細
工
体
験
会

も
同
時
に
開
催
し
、家
族
連
れ
も
含
め
多
く

の
来
場
者
で
賑
わ
い
ま
し
た
。

　
展
示
直
売
場
で
は
常
時
、
組
合
員
そ
れ

ぞ
れ
が
得
意
な
加
工
を
施
し
た
革
を
持
ち

寄
っ
て
い
る
た
め
豊
富
な
種

類
が
展
示
で
き
、
素
材
と
し

て
の
皮
革
が
産
地
な
ら
で
は

の
魅
力
的
な
価
格
で
一
枚
か

ら
気
軽
に
購
入
で
き
ま
す
。

個
人
で
活
動
す
る
デ
ザ
イ

ナ
ー
、
趣
味
で
レ
ザ
ー
ク
ラ

フ
ト
を
楽
し
ん
で
い
る
人
、

素
材
と
し
て
革
を
利
用
し
た

い
人
、
革
に
つ
い
て
も
っ
と

知
り
た
い
人
な
ど
へ
組
合
員

自
ら
が「
革
ソ
ム
リ
エ
」と
な
っ
て
た
つ
の

皮
革
の
フ
ァ
ン
に
な
っ
て
頂
け
る
よ
う
、

革
の
厚
さ
や
柔
ら
か
さ
な
ど
、
作
り
た
い

革
細
工
に
最
適
な
革
を
提
案
し
、
様
々
な

要
望
に
応
え
る
体
制
を
整
え
ま
し
た
。

　
さ
ら
に
た
つ
の
皮
革
を
ア
ピ
ー
ル
す
る

た
め
に
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
の
リ
ニ
ュ
ー
ア
ル
、

S
N
S
発
信
等
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
の
活
用

を
推
進
し
て
い
ま
す
。

■
成
果
と
そ
の
要
因

　
オ
ー
プ
ニ
ン
グ
イ
ベ
ン
ト
で
は
1
，

5
0
0
人
以
上
の
来
場
者
を
集
め
、1
5
0

万
円
以
上
の
売
り
上
げ
を
計
上
で
き
ま
し

た
。
こ
れ
は
青
年
部
懇
親
会
で
の
会
話
か

ら
生
ま
れ
、
中
央
会
等
の
助
言
を
受
け
議

論
を
重
ね
、
ブ
ラ
ン
ド
化
へ
の
構
想
を

練
っ
て
き
た
こ
と
に
よ
る
成
果
で
あ
る
と

思
い
ま
す
。
時
代
の
流
れ
に
合
っ
た
新
事

業
を
進
め
て
い
く
た
め
に
は
、
若
手
メ
ン

バ
ー
の
新
た
な
発
想
や
専
門
家
の
意
見
を

柔
軟
に
受
け
入
れ
、
計
画
的
に
実
行
し
て

い
く
こ
と
が
大
切
で
あ
る
と
考
え
て
い
ま

す
。

組
合
デ
ー
タ

播
州
皮
革
工
業
協
同
組
合

所
在
地
：
兵
庫
県
た
つ
の
市
誉
田
町
広
山
64

設
　
立
：
昭
和
35
年
11
月

主
な
業
種
：
な
め
し
革
・
同
製
品
・
ゼ
ラ
チ
ン

　
　
　
　製
造

組
合
員
：
75
人

「
平
成
30
年
度
　
組
合
資
料
収
集
加
工
事

業
報
告
書
　
先
進
組
合
事
例
抄
録
」よ
り

今
回
事
例
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景況DI値

岡山県業界天気図

（注）DIとは、ディフュージョン・インデックス（Diffusion Index）の略で、「増加」・「好転」したとする企業割合から、「減少」・「悪化」したとする企業割合を差し引いた値です。

売上高

非製造業

製 造 業

全　　体 –44.8
（–29.3）
–34.5

（–24.1）
–55.2

（–34.5）

在庫数量

–2.4
（0）
3.4

（6.9）
–15.4

（–15.4）

販売価格

–6.9
（–10.3）
–3.4

（–6.9）
–10.3

（–13.8）

取引条件

–13.8
（–5.2）
–10.3
（–3.4）
–17.2
（–6.9）

収益状況

–43.1
（–32.8）
–44.8

（–27.6）
–41.4

（–37.9）

資金繰り

–12.1
（0）
0

（–3.4）
–24.1
（3.4）

設備操業度

–10.3
（–6.9）
–10.3
（–6.9）

雇用人員

–1.7
（–1.7）
–6.9
（0）
3.4

（–3.4）

業界の景況

–48.3
（–41.4）
–41.4

（–34.5）
–55.2

（–48.3）

製 造 業 非 製 造 業

業　種

前年同月比

業
界
の
景
況

雇
用
人
員

設
備
操
業
度

資
金
繰
り

収
益
状
況

取
引
条
件

販
売
価
格

在
庫
数
量

売
上
高

味噌
米菓
豆富
醤油
酒造

織物業・井原
織物業・県
アパレル・県
アパレル・津山
製材・県
合板

出版・印刷
製本
ゴム

プラスチック製品
生コンクリート
石灰
ブロック
鋳物
鉄鋼

造船関連
自動車
畳

食料品

繊維工業

木材・
木製品

印刷

化学・ゴム

窯業・
土石製品

鉄鋼・金属

一般機器

輸送機器

その他

業　種

前年同月比

機械・工具
電設資材
青果
木材
資材

商店街・岡山
商店街・津山
商店街・倉敷
自動車整備
建築設計
旅館・ホテル
電飾・看板業
異業種
リサイクル

バス
タクシー
トラック
倉庫業
信用組合

卸売業

小売業

商店街

サービス業

建設業

運輸業

その他 受
付

2月分

業
界
の
景
況

雇
用
人
員

資
金
繰
り

収
益
状
況

取
引
条
件

販
売
価
格

在
庫
数
量

売
上
高

機械器具・東岡山
鉄工・津山
鉄工・岡山
工作機械・総社
工作機械・井笠
工作機械・英田

石油
青果食品
中古自動車
自動二輪
家具

住宅リフォーム
左官

土木工事
管工事
防水工事

増加・上昇・好転 変らず 減少・下落・悪化1 28 29業界の景況感（前年同月比）

（ ）内数字は前月の数値です。

●岡山空港国際線の停止、減便により、空港内での販売が減少。マス
ク等衛生用品等のパッケージの発注が増えたため、包材の手配に時
間を要している。原料米の手当が相変わらず厳しく、昨年並みの手
配がまだできていない。同業者の廃業があり、中国向けの輸出は止
まったままである。欧州向けについては特段の変化なし。　 《米菓》

●国内的には記録的暖冬の影響もあり、従来にも増して低調である。
海外向けも、米中貿易摩擦・世界的景気減速傾向で厳しい状況にあ
る。加えて中国発のコロナウイルス騒動で、2月段階では、上海な
ど武漢に近い地域で物流が滞っていたが、今後様々な面でますます
の困難が予想される。　　　　　　　　　　　　　  《織物業・井原》
●新型コロナウイルスの影響で、減速感がみられる。　　       《繊維》

●原木の出材は、雪の影響も無く順調である。特に例年冬季に不足す
るスギも、順調に出材されている。年明け以降受注が伸び悩んでい
るため、スギ、ヒノキとも選別買い姿勢である。一方で新設木造住
宅着工数の減少等もあり、製品の荷動きが今ひとつであるが、価格
はスギ、ヒノキとも横ばい状況である。引き続き、製品需要は不透
明感があり、堅調な状況が考えられる。曲がり材は板用やラミナ用
として引き合いが続いていたが、少し余剰ぎみである。小径木もバ
イオマス発電等の燃料用として需要が余剰ぎみである。  《製材・県》

●年度末を控えて受注は前年並みであるが、印刷用紙・インキなどの
値上がりが受注価格に連動しておらず、収益状況は厳しい。今後、
新型コロナウイルス感染症の影響がどのようになるのかが大変心配
である。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  《出版・印刷》

●昨年同月と比較すれば同様の生産高となっているが、今年は年初か
ら新型コロナウイルス感染による景気への影響が国内外で既に出始
めており、今後どの程度になるのかを懸念している。　　　 《ゴム》

●受注量は減少しており、設備操業度も低下している。新型コロナウ
イルスによる影響がどうなるのか見通しが立たず、今後も当分厳し
い状況が続くと考えられる。　　　　　　　　　　　  《鉄工・岡山》
●組合員ごとに業績にバラツキが大きいが、全体としては景況悪化傾
向にある。建材等製造は、原材料・運賃上昇しているも、全体とし
ては好転。ゴルフクラブ製造は、業界全体の業績が悪く、先行きも
懸念される。機械製造は、前年よりやや悪化、先行きが不透明であ
り引き合い・受注減が心配される。新型コロナウイルスに関連して
現状では直接の影響は少ないが、今後長引けば仕入・受注ともに影
響が大きくなる事が懸念される。　　　　　　　  《工作機械・英田》
●売上・受注ともに、ほぼ横ばいか多少減少傾向にある。人員不足の
問題は依然として解消されておらず、残業時間延長にて対応せざる
を得ない状況である。　　　　　　　　　　　　  《工作機械・総社》
●受注量は安定的に確保できており、売上高増加傾向である。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 《工作機械・井笠》

●例年2月は閑散期ではあるが、新型コロナウイルスの影響もみられ
る。例年より極端に少なく、仕事が止まっている。　　　　　  《畳》
　　

●住宅建築資材・住宅機器大手メーカーが中国からの部材輸入が止ま
り、工務店は、新築住宅引き渡しが出来なく、大きな問題となって
きた。特にトイレが入らない。　　　　　　　　　　　 《電設資材》

●新型コロナウイルスの影響なのか、人の出入りがない。３月の売上
が心配である。　　　　　　　　　　　　　　　　　　 《自動二輪》
●増税後の不況が長引くうえに、年初から新型コロナウイルスの感染によ
る影響から、来店客数の減少が止まらず、苦戦を強いられている。《家具》
●新型コロナウィルスの影響で飲食店への納品が減少している。学校
臨時休校により3月の売上が0円になったため、事業経費と在庫処
分費で赤字会計とした。　　　　　　　　　　　　　　 《青果食品》

●新型コロナウイルスの影響もあってか、売上や入店数の減少に拍車
がかかっている。土日・祝日には多少人通りが増えているが、２月
は大きなイベントもないこともあり、さびしい限りであった。春に
向けてイベントの企画も動き出しているところであるが、ウイルス
の脅威が１日も早く去ることを願い、拡大を防ぐ努力をしながら進
める現状である。　　　　　　　　　　　　　　　  《商店街・岡山》
●感染者が確認されていないところでも、新型コロナウイルスの影響
が出始めている。3月にどこまで影響が及ぶか、とても不安である。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 《商店街・津山》
●新型コロナウイルスの影響で商店街から人が消えた。いつ頃まで続
くのか分からないため不安である。　　　　　　　  《商店街・倉敷》

●キッチン・風呂・トイレ・エコキュート他、新型コロナウイルスによ
る原因でメーカーからの入荷がなく、工事ができなくなっている。こ
の状態が続くと、大変な状態に陥る可能性がある。《住宅リフォーム》

●各個人事務所は前年に比較して、受注業務に大きな変わりはない。
組合での受注は民間工事、公共工事とも不良であり、特に県からの
受注がない。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 《建築設計》
●建設業組合員は、人手不足の状況が継続、人手不足は解消されてお
らず、海外人材採用で対応中である。「特定技能」資格へ技能実習か
らの移行を行っており、外国での実習生経験者も募集中である。機
械加工組合員は、米中貿易摩擦の影響に加え、新型コロナウイルス
による影響で受注減が続いている。受注減により人員不足は解消す
るが、海外人材採用の継続を検討中である。サービス業組合員の景
況は、消費増税後の後退から持ち直した。しかし、1月より下降気
味であったが、新型コロナウイルスによりさらに悪化。特定技能在
資格で雇用可能な組合員は、受入れに向けて海外機関と連携し、ベ
トナムをはじめとして準備を継続している。  　　　　　  《異業種》
●2月も前半はまだ、コロナウイルスの影響も少なかったが、中旬から
後半にかけてキャンセル等も出ており、影響が大きくなった。比較的
小規模の施設は団体等の予約も元々なく、まだ大きく影響がなかっ
たようだが、政府の緊急事態宣言以降は各種イベントも中止となり、
キャンセルはもとより、出控えムードにより新規予約がほぼ入らな
い状態となった。その為、3月以降の状況は2月より一層厳しいもの
になると思われる。施設では、人手不足はかなり深刻化しており、ま
ずは施設内の体制づくりを行うことが急務と感じる。《旅館・ホテル》
●鉄・非鉄の、国内スクラップ価格は前月比3，000円（TON当たり）
下落した。原因は電炉メーカーの粗鋼生産の落ち込みと、高炉メー
カーの大規模な合理化案の発表等による。海外の市況はやや上向き
地区もあるが、新型コロナウイルスの市況へ与える負の影響も無視
できない状況にある。古紙は、中国への古紙輸出は減少傾向が続い
ており、国内在庫増により新聞紙約5％、段ボール約4％、雑誌約
2％前月比下落した。　　　　　　　　　　　　　　  《リサイクル》

●集客人員前年比は63％で、客単価は117％であった。記録的な暖
冬による深刻な雪不足で各方面のスキーツアーは軒並み催行中止と
なった。また、新型コロナウイルス関連のキャンセルが３月以降の
予約まで相次いでいる状態である。　　　　　　　　　　　 《バス》
●2月1日より運賃値上げがなされたが、売上は値上げ幅を大きく下回って
いる。また、新型コロナウイルスの影響で、イベントの中止等や行動自粛
が下旬頃より見受けられ、売上の減少が大幅になっている。   《タクシー》
●「燃料（軽油）価格の高止まり」、「人材不足」、「低水準の運賃」、「働き
方改革による経営面への圧迫」等々、特に小規模以下の運送事業者
の業績を圧迫する要因が山積している状況にある。 　　《トラック》
●状況は大きく変わらず、全般的に低調な動きが継続しているが、昨
年後半からの在庫過多の状況から、製造業の生産調整の動きもあ
り、若干ではあるが庫服が落ち着きつつある。後半以降は、新型コ
ロナウイルスの影響が徐々に現れ、中国からの輸入商材について
は、正常な稼働までは時間がかかる模様である。　　　　  《倉庫業》

●２月17日に当組合独自に特別融資「新型コロナウイルス対策特別融資」
の取扱いを開始し、相談窓口も設置した。また、岡山市のセーフティー
融資の取扱いも3月2日から始まっており、感染拡大に伴う影響につい
て、親身になって相談を受け付ける体制をとっている。 　　《信用組合》
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景況DI値

岡山県業界天気図

（注）DIとは、ディフュージョン・インデックス（Diffusion Index）の略で、「増加」・「好転」したとする企業割合から、「減少」・「悪化」したとする企業割合を差し引いた値です。
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増加・上昇・好転 変らず 減少・下落・悪化1 28 29業界の景況感（前年同月比）

（ ）内数字は前月の数値です。

●岡山空港国際線の停止、減便により、空港内での販売が減少。マス
ク等衛生用品等のパッケージの発注が増えたため、包材の手配に時
間を要している。原料米の手当が相変わらず厳しく、昨年並みの手
配がまだできていない。同業者の廃業があり、中国向けの輸出は止
まったままである。欧州向けについては特段の変化なし。　 《米菓》

●国内的には記録的暖冬の影響もあり、従来にも増して低調である。
海外向けも、米中貿易摩擦・世界的景気減速傾向で厳しい状況にあ
る。加えて中国発のコロナウイルス騒動で、2月段階では、上海な
ど武漢に近い地域で物流が滞っていたが、今後様々な面でますます
の困難が予想される。　　　　　　　　　　　　　  《織物業・井原》
●新型コロナウイルスの影響で、減速感がみられる。　　       《繊維》

●原木の出材は、雪の影響も無く順調である。特に例年冬季に不足す
るスギも、順調に出材されている。年明け以降受注が伸び悩んでい
るため、スギ、ヒノキとも選別買い姿勢である。一方で新設木造住
宅着工数の減少等もあり、製品の荷動きが今ひとつであるが、価格
はスギ、ヒノキとも横ばい状況である。引き続き、製品需要は不透
明感があり、堅調な状況が考えられる。曲がり材は板用やラミナ用
として引き合いが続いていたが、少し余剰ぎみである。小径木もバ
イオマス発電等の燃料用として需要が余剰ぎみである。  《製材・県》

●年度末を控えて受注は前年並みであるが、印刷用紙・インキなどの
値上がりが受注価格に連動しておらず、収益状況は厳しい。今後、
新型コロナウイルス感染症の影響がどのようになるのかが大変心配
である。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  《出版・印刷》

●昨年同月と比較すれば同様の生産高となっているが、今年は年初か
ら新型コロナウイルス感染による景気への影響が国内外で既に出始
めており、今後どの程度になるのかを懸念している。　　　 《ゴム》

●受注量は減少しており、設備操業度も低下している。新型コロナウ
イルスによる影響がどうなるのか見通しが立たず、今後も当分厳し
い状況が続くと考えられる。　　　　　　　　　　　  《鉄工・岡山》
●組合員ごとに業績にバラツキが大きいが、全体としては景況悪化傾
向にある。建材等製造は、原材料・運賃上昇しているも、全体とし
ては好転。ゴルフクラブ製造は、業界全体の業績が悪く、先行きも
懸念される。機械製造は、前年よりやや悪化、先行きが不透明であ
り引き合い・受注減が心配される。新型コロナウイルスに関連して
現状では直接の影響は少ないが、今後長引けば仕入・受注ともに影
響が大きくなる事が懸念される。　　　　　　　  《工作機械・英田》
●売上・受注ともに、ほぼ横ばいか多少減少傾向にある。人員不足の
問題は依然として解消されておらず、残業時間延長にて対応せざる
を得ない状況である。　　　　　　　　　　　　  《工作機械・総社》
●受注量は安定的に確保できており、売上高増加傾向である。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 《工作機械・井笠》

●例年2月は閑散期ではあるが、新型コロナウイルスの影響もみられ
る。例年より極端に少なく、仕事が止まっている。　　　　　  《畳》
　　

●住宅建築資材・住宅機器大手メーカーが中国からの部材輸入が止ま
り、工務店は、新築住宅引き渡しが出来なく、大きな問題となって
きた。特にトイレが入らない。　　　　　　　　　　　 《電設資材》

●新型コロナウイルスの影響なのか、人の出入りがない。３月の売上
が心配である。　　　　　　　　　　　　　　　　　　 《自動二輪》
●増税後の不況が長引くうえに、年初から新型コロナウイルスの感染によ
る影響から、来店客数の減少が止まらず、苦戦を強いられている。《家具》
●新型コロナウィルスの影響で飲食店への納品が減少している。学校
臨時休校により3月の売上が0円になったため、事業経費と在庫処
分費で赤字会計とした。　　　　　　　　　　　　　　 《青果食品》

●新型コロナウイルスの影響もあってか、売上や入店数の減少に拍車
がかかっている。土日・祝日には多少人通りが増えているが、２月
は大きなイベントもないこともあり、さびしい限りであった。春に
向けてイベントの企画も動き出しているところであるが、ウイルス
の脅威が１日も早く去ることを願い、拡大を防ぐ努力をしながら進
める現状である。　　　　　　　　　　　　　　　  《商店街・岡山》
●感染者が確認されていないところでも、新型コロナウイルスの影響
が出始めている。3月にどこまで影響が及ぶか、とても不安である。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 《商店街・津山》
●新型コロナウイルスの影響で商店街から人が消えた。いつ頃まで続
くのか分からないため不安である。　　　　　　　  《商店街・倉敷》

●キッチン・風呂・トイレ・エコキュート他、新型コロナウイルスによ
る原因でメーカーからの入荷がなく、工事ができなくなっている。こ
の状態が続くと、大変な状態に陥る可能性がある。《住宅リフォーム》

●各個人事務所は前年に比較して、受注業務に大きな変わりはない。
組合での受注は民間工事、公共工事とも不良であり、特に県からの
受注がない。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 《建築設計》
●建設業組合員は、人手不足の状況が継続、人手不足は解消されてお
らず、海外人材採用で対応中である。「特定技能」資格へ技能実習か
らの移行を行っており、外国での実習生経験者も募集中である。機
械加工組合員は、米中貿易摩擦の影響に加え、新型コロナウイルス
による影響で受注減が続いている。受注減により人員不足は解消す
るが、海外人材採用の継続を検討中である。サービス業組合員の景
況は、消費増税後の後退から持ち直した。しかし、1月より下降気
味であったが、新型コロナウイルスによりさらに悪化。特定技能在
資格で雇用可能な組合員は、受入れに向けて海外機関と連携し、ベ
トナムをはじめとして準備を継続している。  　　　　　  《異業種》
●2月も前半はまだ、コロナウイルスの影響も少なかったが、中旬から
後半にかけてキャンセル等も出ており、影響が大きくなった。比較的
小規模の施設は団体等の予約も元々なく、まだ大きく影響がなかっ
たようだが、政府の緊急事態宣言以降は各種イベントも中止となり、
キャンセルはもとより、出控えムードにより新規予約がほぼ入らな
い状態となった。その為、3月以降の状況は2月より一層厳しいもの
になると思われる。施設では、人手不足はかなり深刻化しており、ま
ずは施設内の体制づくりを行うことが急務と感じる。《旅館・ホテル》
●鉄・非鉄の、国内スクラップ価格は前月比3，000円（TON当たり）
下落した。原因は電炉メーカーの粗鋼生産の落ち込みと、高炉メー
カーの大規模な合理化案の発表等による。海外の市況はやや上向き
地区もあるが、新型コロナウイルスの市況へ与える負の影響も無視
できない状況にある。古紙は、中国への古紙輸出は減少傾向が続い
ており、国内在庫増により新聞紙約5％、段ボール約4％、雑誌約
2％前月比下落した。　　　　　　　　　　　　　　  《リサイクル》

●集客人員前年比は63％で、客単価は117％であった。記録的な暖
冬による深刻な雪不足で各方面のスキーツアーは軒並み催行中止と
なった。また、新型コロナウイルス関連のキャンセルが３月以降の
予約まで相次いでいる状態である。　　　　　　　　　　　 《バス》
●2月1日より運賃値上げがなされたが、売上は値上げ幅を大きく下回って
いる。また、新型コロナウイルスの影響で、イベントの中止等や行動自粛
が下旬頃より見受けられ、売上の減少が大幅になっている。   《タクシー》
●「燃料（軽油）価格の高止まり」、「人材不足」、「低水準の運賃」、「働き
方改革による経営面への圧迫」等々、特に小規模以下の運送事業者
の業績を圧迫する要因が山積している状況にある。 　　《トラック》
●状況は大きく変わらず、全般的に低調な動きが継続しているが、昨
年後半からの在庫過多の状況から、製造業の生産調整の動きもあ
り、若干ではあるが庫服が落ち着きつつある。後半以降は、新型コ
ロナウイルスの影響が徐々に現れ、中国からの輸入商材について
は、正常な稼働までは時間がかかる模様である。　　　　  《倉庫業》

●２月17日に当組合独自に特別融資「新型コロナウイルス対策特別融資」
の取扱いを開始し、相談窓口も設置した。また、岡山市のセーフティー
融資の取扱いも3月2日から始まっており、感染拡大に伴う影響につい
て、親身になって相談を受け付ける体制をとっている。 　　《信用組合》
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主
な
顧
客
で

あ
っ
た
、
大
手
ア
パ
レ
ル
メ
ー
カ
ー
向
け

以
外
の
仕
事
も
行
っ
て
き
ま
し
た
。
自
社

製
品
の
開
発
に
も
取
り
組
み
、
撚
糸
を

使
っ
た
ハ
ン
モ
ッ
ク
や
、
2
0
0
9
年
に

は
草
刈
り
用
刈
り
払
い
機
の
刃
と
な
る「
草

刈
り
コ
ー
ド
」を
製
品
化
し
て
い
ま
す
。

　
草
刈
り
コ
ー
ド
は
他
社
と
の
差
別
化
を

図
る
た
め
、
糸
生
産
の
ノ
ウ
ハ
ウ
を
活
か

し
て
高
品
質
、
多
品
種
展
開
を
模
索
し
ま

し
た
。
そ
の
一
つ
に
ナ
イ
ロ
ン
に
ガ
ラ
ス

繊
維
を
混
合
し
た
商
品
が
あ
り
ま
す
。
切

れ
味
が
良
く
な
り
、
切
れ
る
状
態
も
長
持

ち
す
る
と
い
う
点
が
最
大
の
強
み
で
す
。

さ
ら
に
撚
糸
技
術
も
活
用
し
、
コ
ー
ド
に

ね
じ
り
を
入
れ
、
軌
道
の
安
定
と
音
の
低

減
を
図
り
ま
し
た
。

　
草
刈
り
コ
ー
ド
の
製
品
数
及
び
顧
客
か

ら
の
需
要
は
年
々
増
え
て
お
り
、
今
後
よ

り
一
層
生
産
規
模
を
拡
大
す
る
必
要
性
を

感
じ
て
い
ま
し
た
。

取
り
組
み
の
概
要
と
効
果

　
草
刈
り
コ
ー
ド
の
製
品
化
の
後
も
新
製

品
の
開
発
は
継
続
し
て
お
り
、
2
0
1
9

年
7
月
に
は
ナ
イ
ロ
ン
の
コ
ー
ド
に
切
り

欠
き
を
入
れ
た
新
製
品
を
発
売
し
ま
し
た
。

切
り
欠
き
を
入
れ
た
コ
ー
ド
は
、
従
来
製

品
に
な
い
切
れ
味
と
強
度
を
持
ち
、
コ
ス

ト
パ
フ
ォ
ー
マ
ン
ス
が
高
い
こ
と
が
特
徴

で
す
。
そ
の
後
、
も
の
づ
く
り
補
助
金
の

活
用
に
よ
り
、
切
り
欠
き
を
入
れ
る
工
程

の
専
用
装
置
を
装
置
メ
ー
カ
ー
と
共
同
で

開
発
、
導
入
し
ま
し
た
。
ボ
ト
ル
ネ
ッ
ク

の
解
消
に
よ
り
生
産
能
力
は
高
ま
り
、
現

在
切
り
欠
き
入
り
の
草
刈
り
コ
ー
ド
に
つ

い
て
日
本
、
中
国
、
欧
州
で
特
許
を
申
請

し
て
い
ま
す
。

　
今
後
は
欧
州
の
市
場
が
主
な
タ
ー
ゲ
ッ

ト
に
な
っ
て
い
く
と
考
え
て
い
ま
す
。
欧

州
で
の
市
場
規
模
は
日
本
に
比
べ
数
十
倍

あ
る
の
で
、
輸
出
の
拡
大
に
よ
る
売
上
増

加
を
計
画
し
て
い
ま
す
。
昨
年
の
草
刈
り

コ
ー
ド
の
売
上
は
、
全
売
上
高
の
う
ち

15
％
程
度
で
し
た
。
今
後
は
海
外
の
市
場

を
中
心
に
売
上
を
増
や
し
、
会
社
全
体
の

売
上
高
も
2
0
2
2
年
に
８
億
円
を
目
指

し
ま
す
。

（
組
織
支
援
一
課
　
長
木
）

企
業
デ
ー
タ

株
式
会
社
斎
藤
撚
糸

代
表
取
締
役
：
齋
藤
　
憲
資

所
在
地
：
岡
山
県
苫
田
郡
鏡
野
町
香
々
美
7
9
2

従
業
員
数
：
48
人

T
E
L
：（
0
8
6
8
）5
6
‐
0
3
1
7

F
A
X
：（
0
8
6
8
）5
6
‐
0
1
2
9

特
許
出
願
し
た『
草
刈
り
コ
ー
ド
』の
具
現
化
に
よ
る
経
営
力
向
上

株
式
会
社
斎
藤
撚
糸

が
ん
ば
る
企
業
＝
も
の
づ
く
り
補
助
金
活
用
事
例
紹
介
＝

2009年に「草刈りコード」を製品化

創業以来工業用ミシン糸などを生産してきた

切り欠きを入れた草刈りコード

会議室では多人数での会議や打ち合わせが可能 １Ｆのユニバーサルデザイン対応トイレ

個室の相談室（最大４室使用可能） 会館東側駐車スペース（８台まで駐車可能）

２F廊下を直進すると中央会事務室
（左手に化粧室、右手に会議室・相談室）

耐震補強を実施

中小企業会館の外観

岡
山
県
中
央
会
　
事
務
局
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ニ
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。
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概
要

　
1
9
6
7
年
に
創
業
、
1
9
7
2
年
に

は
法
人
化
し
、
国
内
大
手
ア
パ
レ
ル
メ
ー

カ
ー
向
け
に
工
業
用
ミ
シ
ン
糸
を
生
産
し

て
い
ま
す
。
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縫
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岡
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。
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と
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で
す
。
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入
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。
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入
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な
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と
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度
を
持
ち
、
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の
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に
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入
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を
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導
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た
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ボ
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り
の
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刈
り
コ
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ド
に
つ

い
て
日
本
、
中
国
、
欧
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で
特
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を
申
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し
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ま
す
。

　
今
後
は
欧
州
の
市
場
が
主
な
タ
ー
ゲ
ッ

ト
に
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て
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く
と
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ま
す
。
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は
日
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に
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あ
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の
で
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に
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で
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。
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、
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　当
会
か
ら
お
送
り
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま

し
た
、
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
に
関
す
る
ア
ン

ケ
ー
ト
調
査
等
に
ご
協
力
頂
き
大
変
あ
り

が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。
当
会
を
通
じ
て
、

会
員
の
皆
様
の
現
状
を
岡
山
県
等
の
行
政

に
対
し
ご
報
告
致
し
ま
す
。
な
お
、
こ
の
度

の
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
に
対
す
る
岡
山
県
の

取
り
組
み
状
況
・
関
連
情
報
・
今
後
の
対
応

等
に
つ
き
ま
し
て
は
、
左
記
ア
ド
レ
ス
よ
り

ご
確
認
く
だ
さ
い
。

https://w
w
w
.pref.okayam

a.jp/page/
645925.htm

l

　時
が
経
つ
の
は
恐
ろ
し
い
ほ
ど
早
い
も
の
で
、

先
日
年
が
明
け
た
と
思
っ
た
ら
、
い
よ
い
よ
新
た

な
年
度
が
始
ま
り
ま
し
た
。

　本
誌
「
中
央
会
お
か
や
ま
」
の
作
成
を
は
じ
め
、

中
央
会
で
広
報
を
約
3
年
間
担
当
さ
せ
て
頂
い
て

得
た
経
験
は
非
常
に
濃
密
で
し
た
。
な
に
よ
り
多

く
の
方
と
の
出
会
い
が
あ
り
、
皆
様
の
考
え
方
に

触
れ
る
こ
と
が
で
き
た
と
い
う
こ
と
が
、
今
後
自

分
の
財
産
に
な
っ
て
い
く
と
思
い
ま
す
。
今
年
度
よ

り
担
当
す
る
仕
事
も
変
わ
り
ま
す
が
、
広
報
担
当

で
の
経
験
を
活
か
し
て
頑
張
っ
て
参
り
ま
す
の
で
、

引
き
続
き
よ
ろ
し
く
お
願
い
致
し
ま
す
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　（長
木
）
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中国学園大学　現代生活学部　人間栄養学科　講師　古川愛子の若さと健康を保つ食生活を目指そう！　

ワサビ海苔のアボカドディップ 胸上（むねあげ）という所で作られるこだわりの詰まった海苔です。しょっぱいお菓子などによく
合うディップにしました。アボカドのコクにわさび海苔のツンとした風味がより際立ちます。

当コーナーは、岡山県中央会が支援させていただいている食品関連事業者様の製品を、中国学園大学のアイデア協力によりレシピを作成しています。

作り方

ワサビ海苔…………………………10枚程度
アボカド ……………………………１個
はちみつ……………………………７g
スナック菓子（クラッカーなど）……お好みで

 材 料  

① アボカドの皮をむき、実を潰す。

② 海苔をちぎりながら加える。

③ はちみつを加え、味を整える。

④ スナック菓子につけていただく。

（２～３人分）

　
岡
山
県
中
央
会
で
は
、
中
央
会
お
か
や

ま
に
掲
載
す
る
、
組
合
様
、
企
業
様
の
取

組
み
に
つ
い
て
随
時
募
集
を
し
て
い
ま

す
。
イ
ベ
ン
ト
開
催
、
新
た
な
取
組
み
な

ど
、
掲
載
し
た
い
情
報
が
ご
ざ
い
ま
し
た

ら
、
下
記
メ
ー
ル
ア
ド
レ
ス
ま
で
お
気
軽

に
ご
連
絡
く
だ
さ
い
。

nagaki@okachu.or.jp

　
岡
山
県
中
央
会
で
は
、
中
央
会
お
か
や

nagaki@okachu.or.jp

提供
商品

　
令
和
元
年
12
月
1
日（
日
）実
施
の
令
和
元
年
度
中

小
企
業
組
合
検
定
試
験
に
次
の
5
名
の
方
が
合
格
さ

れ
ま
し
た
。
合
格
さ
れ
ま
し
た
方
々
に
は
心
よ
り
お

慶
び
を
申
し
上
げ
ま
す
と
と
も
に
、
今
後
こ
の
資
格

を
有
効
に
活
用
さ
れ
、
業
界
発
展
の
た
め
に
ご
尽
力

頂
き
ま
す
よ
う
ご
期
待
し
て
お
り
ま
す
。

    （
順
不
同
・
敬
称
略
）

●
商
工
組
合
中
央
金
庫
　
岡
山
支
店

　
　
角
一
　
勇
樹

●
協
同
組
合
岡
山
県
卸
セ
ン
タ
ー

　
　
原
田
　
圭
一

●
ソ
ニ
ー
生
命
保
険
株
式
会
社

　
　
小
村
　
裕
朗

●
備
前
ト
ラ
ッ
ク
事
業
協
同
組
合

　
　
福
本
　
俊
弘

●
岡
山
県
中
小
企
業
団
体
中
央
会
　

　
　
黒
木
　
望
美

　
検
定
試
験
合
格
者
に
対
し
ま
し
て
は
、
中
小
企
業

組
合
又
は
こ
れ
に
準
ず
る
機
関
で
の
3
年
以
上
の
実

務
経
験
を
条
件
に
本
人
の
申
請
に
よ
り「
中
小
企
業

組
合
士
」の
称
号
が
与
え
ら
れ
ま
す
。

　
令
和
２
年
度
の
検
定
試
験
に
つ
き
ま
し
て
は
、
9

月
上
旬
〜
10
月
中
旬
に
応
募
の
受
付
を
行
い
、
12
月

の
第
1
日
曜
日
に
検
定
試
験
を
実
施
す
る
予
定
で
す
。

　
県
下
中
小
企
業
・
組
合
・
支
援
機
関
の
皆
様
の
ご
応

募
を
お
待
ち
し
て
お
り
ま
す
。

　
検
定
試
験
用
テ
キ
ス
ト
等
も
用
意
し
て
お
り
ま
す

の
で
、
詳
細
に
つ
き
ま
し
て
は
岡
山
県
中
小
企
業
団

体
中
央
会
ま
で
お
問
い
合
せ
下
さ
い
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　 （
総
務
企
画
課
　
岡
﨑
）

■
令
和
元
年
度
　組
合
管
理
者
講
習
会

　日
　
時
　
令
和
2
年
3
月
6
日（
金
）14
時
〜
17
時

　場
　
所
　
メ
ル
パ
ル
ク
Ｏ
Ｋ
Ａ
Ｙ
Ａ
Ｍ
Ａ

　
　
　
　（岡
山
県
岡
山
市
北
区
桑
田
町
1
‐
13
）

■
岡
山
県
合
同
企
業
説
明
会

　日
　
時
　
令
和
2
年
3
月
5
日（
木
）13
時
〜
17
時

　場
　
所
　
ジ
ッ
プ
ア
リ
ー
ナ
岡
山

　
　
　
　（岡
山
県
岡
山
市
北
区
い
ず
み
町
2
‐
1
）

人間栄養学科3年生

邦美丸のわさび海苔
〈邦美丸〉  
吉井川と旭川に面した玉野市胸上
(むねあげ)で海苔を養殖・加工して
います。大河がぶつかる場所で育
つためミネラルが凝縮され、食べ
たときの美味しさは格別です。特徴
はその分厚さで、海苔がひび割れ
しにくく、おにぎりや手巻き寿司に
適しています。

私たちが
考えました！
私たちが

考えました！

提供
商品

（左より）
梶本　優人、白井　完叡

　
中
央
会
に
昭
和
60
年
11
月
に
就
職
し
て
、
早
い
も
の

で
35
年
が
経
ち
ま
し
た
。
20
代
の
頃
は
諸
先
輩
か
ら
教

え
て
い
た
だ
き
、
い
ろ
い
ろ
な
こ
と
を
学
ぶ
の
に
精
一

杯
で
し
た
。
30
代
か
ら
仕
事
の
面
白
さ
が
わ
か
っ
て
き

ま
し
た
。
37
歳
の
時
に
は
中
小
企
業
大
学
校
に
１
年
間
、

中
小
企
業
診
断
士
養
成
課
程
で
勉
強
さ
せ
て
い
た
だ
き

ま
し
た
。
帰
っ
て
か
ら
は
、
１
年
間
学
ん
だ
こ
と
を
仕
事

に
生
か
そ
う
と
躍
起
に
な
っ
て
い
た
よ
う
に
思
い
ま
す
。

47
歳
で
連
携
開
発
課
課
長
と
な
り
、
総
務
企
画
課
課
長

を
経
験
し
、
55
歳
で
事
務
局
長
に
昇
格
し
、
今
年
３
月
に

60
歳
を
迎
え
定
年
退
職
と
な
り
ま
し
た
。
中
央
会
で
の

35
年
間
公
私
と
も
に
充
実
し
た
い
い
時
を
過
ご
さ
せ
て

い
た
だ
き
本
当
に
感
謝
し
て
お
り
ま
す
。

　
若
い
頃
は
自
分
で
思
い
つ
い
た
こ
と
を
、
い
ろ
い
ろ

や
ら
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。
診
断
士
に
な
っ
て
か
ら

は
、
県
内
の
共
同
店
舗
数
店
舗
が
業
績
の
悪
化
か
ら
清

算
、
破
産
に
至
る
ケ
ー
ス
が
あ
り
、
そ
れ
ら
の
対
応
に
苦

労
し
た
こ
と
を
思
い
出
し
ま
す
。

　
ま
た
、
連
携
開
発
課
課
長
に
な
っ
て
か
ら
食
品
事
業

者
へ
の
支
援
の
取
り
組
み
や
、
組
合
間
交
流
事
業
等
の

新
規
事
業
を
始
め
ま
し
た
。
総
務
企
画
課
課
長
に
な
っ

て
か
ら
は
、
中
央
会
の
収
益
事
業
と
職
員
の
福
利
厚
生

に
真
剣
に
取
り
組
ん
で
き
ま
し
た
。
事
務
局
長
に
な
る

ま
で
は
無
我
夢
中
で
組
合
、
企
業
の
た
め
に
自
分
が
考

え
て
事
業
を
実
施
し
て
大
野
さ
ん
有
難
う
と
い
わ
れ
る

の
が
う
れ
し
か
っ
た
し
、
組
合
、
企
業
を
支
援
す
る
専
門

家
の
集
ま
り
が
中
央
会
だ
と
い
う
認
識
で
し
た
。
し
か

し
、
事
務
局
長
の
立
場
に
な
っ
て
、
初
め
て
組
織
の
大
切

さ
を
痛
切
に
感
じ
ま
し
た
。
職
員
が
個
人
で
動
い
て
い

る
限
り
、
中
央
会
に
は
何
も
残
り
ま
せ
ん
。
組
織
を
通
じ

て
動
く
こ
と
で
、
中
央
会
の
職
員
に
そ
れ
ぞ
れ
個
々
の

ノ
ウ
ハ
ウ
が
蓄
積
さ
れ
て
い
き
ま
す
。
当
た
り
前
の
こ

と
で
す
が
そ
れ
が
出
来
て
い
な
か
っ
た
よ
う
に
思
い
ま

す
。そ
れ
を
改
革
す
る
た
め
に
黒
住
専
務
と
一
緒
に
な
っ

て
取
り
組
ん
で
き
ま
し
た
。

　
今
年
度
、
若
手
職
員
が
中
心
と
な
っ
て
中
央
会
の
ビ

ジ
ョ
ン
を
作
成
し
ま
し
た
。
基
本
理
念
で
あ
る「
連
・
挑
・

感(3C:Collaborate

・Challenge

・Change the 
Im
pression)

〜
連
携
・
挑
戦
で
感
動
の
先
駆
者
た
れ

〜
」こ
れ
か
ら
こ
の
ビ
ジ
ョ
ン
を
職
員
全
員
が
肝
に
銘

じ
、
一
丸
と
な
っ
て
日
本
一
の
中
央
会
を
目
指
し
、
組

合
、
企
業
支
援
を
行
っ
て
く
れ
る
と
信
じ
て
お
り
ま
す
。

　
今
年
度
か
ら
は
中
央
会
の
労
働
関
係
の
委
託
事
業
で

再
雇
用
と
な
り
ま
し
た
。
今
後
は
ま
た
現
場
の
一
職
員

と
な
っ
て
中
央
会
を
陰
な
が
ら
支
え
て
い
き
た
い
と

思
っ
て
い
ま
す
。
本
当
に
長
い
間
お
世
話
に
な
り
有
難

う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

退
職
の
ご
挨
拶

事
務
局
長

大 

野 

雅 

美

令
和
元
年
度

中
小
企
業
組
合
検
定
試
験
合
格
者
発
表

※
前
月
に
引
き
続
き
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ

ル
ス
感
染
症
対
策
の
た
め
各
種
イ
ベ
ン

ト
の
中
止
及
び
延
期
を
し
て
お
り
ま

す
。
ご
理
解
・
ご
協
力
の
程
宜
し
く
お

願
い
致
し
ま
す
。

　な
お
、
当
会
で
は
3
月
5
日
に
実
施
予

定
で
あ
っ
た
、
岡
山
県
合
同
企
業
説
明
会

の
延
期
に
伴
い
、
3
月
25
日
よ
り
W
E
B

を
利
用
し
た
W
E
B
版
合
同
企
業
説
明
会

を
実
施
し
て
お
り
ま
す
。
ご
興
味
の
あ
る

方
は「
W
E
B
岡
山
県
合
同
企
業
説
明
会
」

で
検
索
す
る
か
、
左
記
ア
ド
レ
ス
よ
り
詳

細
を
ご
確
認
く
だ
さ
い
。

https://infom
ark.jp/gousetsu/

form
.php



　当
会
か
ら
お
送
り
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま

し
た
、
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
に
関
す
る
ア
ン

ケ
ー
ト
調
査
等
に
ご
協
力
頂
き
大
変
あ
り

が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。
当
会
を
通
じ
て
、

会
員
の
皆
様
の
現
状
を
岡
山
県
等
の
行
政

に
対
し
ご
報
告
致
し
ま
す
。
な
お
、
こ
の
度

の
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
に
対
す
る
岡
山
県
の

取
り
組
み
状
況
・
関
連
情
報
・
今
後
の
対
応

等
に
つ
き
ま
し
て
は
、
左
記
ア
ド
レ
ス
よ
り

ご
確
認
く
だ
さ
い
。

https://w
w
w
.pref.okayam

a.jp/page/
645925.htm

l

　時
が
経
つ
の
は
恐
ろ
し
い
ほ
ど
早
い
も
の
で
、

先
日
年
が
明
け
た
と
思
っ
た
ら
、
い
よ
い
よ
新
た

な
年
度
が
始
ま
り
ま
し
た
。

　本
誌
「
中
央
会
お
か
や
ま
」
の
作
成
を
は
じ
め
、

中
央
会
で
広
報
を
約
3
年
間
担
当
さ
せ
て
頂
い
て

得
た
経
験
は
非
常
に
濃
密
で
し
た
。
な
に
よ
り
多

く
の
方
と
の
出
会
い
が
あ
り
、
皆
様
の
考
え
方
に

触
れ
る
こ
と
が
で
き
た
と
い
う
こ
と
が
、
今
後
自

分
の
財
産
に
な
っ
て
い
く
と
思
い
ま
す
。
今
年
度
よ

り
担
当
す
る
仕
事
も
変
わ
り
ま
す
が
、
広
報
担
当

で
の
経
験
を
活
か
し
て
頑
張
っ
て
参
り
ま
す
の
で
、

引
き
続
き
よ
ろ
し
く
お
願
い
致
し
ま
す
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　（長
木
）

15 14

Information
Information

中
央
会
お
か
や
ま 

2
0
2
0
年
4
月
号

中
央
会
お
か
や
ま 

2
0
2
0
年
4
月
号

中国学園大学　現代生活学部　人間栄養学科　講師　古川愛子の若さと健康を保つ食生活を目指そう！　

ワサビ海苔のアボカドディップ 胸上（むねあげ）という所で作られるこだわりの詰まった海苔です。しょっぱいお菓子などによく
合うディップにしました。アボカドのコクにわさび海苔のツンとした風味がより際立ちます。

当コーナーは、岡山県中央会が支援させていただいている食品関連事業者様の製品を、中国学園大学のアイデア協力によりレシピを作成しています。

作り方

ワサビ海苔…………………………10枚程度
アボカド ……………………………１個
はちみつ……………………………７g
スナック菓子（クラッカーなど）……お好みで

 材 料  

① アボカドの皮をむき、実を潰す。

② 海苔をちぎりながら加える。

③ はちみつを加え、味を整える。

④ スナック菓子につけていただく。

（２～３人分）

　
岡
山
県
中
央
会
で
は
、
中
央
会
お
か
や

ま
に
掲
載
す
る
、
組
合
様
、
企
業
様
の
取

組
み
に
つ
い
て
随
時
募
集
を
し
て
い
ま

す
。
イ
ベ
ン
ト
開
催
、
新
た
な
取
組
み
な

ど
、
掲
載
し
た
い
情
報
が
ご
ざ
い
ま
し
た

ら
、
下
記
メ
ー
ル
ア
ド
レ
ス
ま
で
お
気
軽

に
ご
連
絡
く
だ
さ
い
。

nagaki@okachu.or.jp

提供
商品

　
令
和
元
年
12
月
1
日（
日
）実
施
の
令
和
元
年
度
中

小
企
業
組
合
検
定
試
験
に
次
の
5
名
の
方
が
合
格
さ

れ
ま
し
た
。
合
格
さ
れ
ま
し
た
方
々
に
は
心
よ
り
お

慶
び
を
申
し
上
げ
ま
す
と
と
も
に
、
今
後
こ
の
資
格

を
有
効
に
活
用
さ
れ
、
業
界
発
展
の
た
め
に
ご
尽
力

頂
き
ま
す
よ
う
ご
期
待
し
て
お
り
ま
す
。

    （
順
不
同
・
敬
称
略
）

●
商
工
組
合
中
央
金
庫
　
岡
山
支
店

　
　
角
一
　
勇
樹

●
協
同
組
合
岡
山
県
卸
セ
ン
タ
ー

　
　
原
田
　
圭
一

●
ソ
ニ
ー
生
命
保
険
株
式
会
社

　
　
小
村
　
裕
朗

●
備
前
ト
ラ
ッ
ク
事
業
協
同
組
合

　
　
福
本
　
俊
弘

●
岡
山
県
中
小
企
業
団
体
中
央
会
　

　
　
黒
木
　
望
美

　
検
定
試
験
合
格
者
に
対
し
ま
し
て
は
、
中
小
企
業

組
合
又
は
こ
れ
に
準
ず
る
機
関
で
の
3
年
以
上
の
実

務
経
験
を
条
件
に
本
人
の
申
請
に
よ
り「
中
小
企
業

組
合
士
」の
称
号
が
与
え
ら
れ
ま
す
。

　
令
和
２
年
度
の
検
定
試
験
に
つ
き
ま
し
て
は
、
9

月
上
旬
〜
10
月
中
旬
に
応
募
の
受
付
を
行
い
、
12
月

の
第
1
日
曜
日
に
検
定
試
験
を
実
施
す
る
予
定
で
す
。

　
県
下
中
小
企
業
・
組
合
・
支
援
機
関
の
皆
様
の
ご
応

募
を
お
待
ち
し
て
お
り
ま
す
。

　
検
定
試
験
用
テ
キ
ス
ト
等
も
用
意
し
て
お
り
ま
す

の
で
、
詳
細
に
つ
き
ま
し
て
は
岡
山
県
中
小
企
業
団

体
中
央
会
ま
で
お
問
い
合
せ
下
さ
い
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　 （
総
務
企
画
課
　
岡
﨑
）

■
令
和
元
年
度
　組
合
管
理
者
講
習
会

　日
　
時
　
令
和
2
年
3
月
6
日（
金
）14
時
〜
17
時

　場
　
所
　
メ
ル
パ
ル
ク
Ｏ
Ｋ
Ａ
Ｙ
Ａ
Ｍ
Ａ

　
　
　
　（岡
山
県
岡
山
市
北
区
桑
田
町
1
‐
13
）

■
岡
山
県
合
同
企
業
説
明
会

　日
　
時
　
令
和
2
年
3
月
5
日（
木
）13
時
〜
17
時

　場
　
所
　
ジ
ッ
プ
ア
リ
ー
ナ
岡
山

　
　
　
　（岡
山
県
岡
山
市
北
区
い
ず
み
町
2
‐
1
）
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邦美丸のわさび海苔
〈邦美丸〉  
吉井川と旭川に面した玉野市胸上
(むねあげ)で海苔を養殖・加工して
います。大河がぶつかる場所で育
つためミネラルが凝縮され、食べ
たときの美味しさは格別です。特徴
はその分厚さで、海苔がひび割れ
しにくく、おにぎりや手巻き寿司に
適しています。

私たちが
考えました！
私たちが

考えました！

提供
商品

（左より）
梶本　優人、白井　完叡

　
中
央
会
に
昭
和
60
年
11
月
に
就
職
し
て
、
早
い
も
の

で
35
年
が
経
ち
ま
し
た
。
20
代
の
頃
は
諸
先
輩
か
ら
教

え
て
い
た
だ
き
、
い
ろ
い
ろ
な
こ
と
を
学
ぶ
の
に
精
一

杯
で
し
た
。
30
代
か
ら
仕
事
の
面
白
さ
が
わ
か
っ
て
き

ま
し
た
。
37
歳
の
時
に
は
中
小
企
業
大
学
校
に
１
年
間
、

中
小
企
業
診
断
士
養
成
課
程
で
勉
強
さ
せ
て
い
た
だ
き

ま
し
た
。
帰
っ
て
か
ら
は
、
１
年
間
学
ん
だ
こ
と
を
仕
事

に
生
か
そ
う
と
躍
起
に
な
っ
て
い
た
よ
う
に
思
い
ま
す
。

47
歳
で
連
携
開
発
課
課
長
と
な
り
、
総
務
企
画
課
課
長

を
経
験
し
、
55
歳
で
事
務
局
長
に
昇
格
し
、
今
年
３
月
に

60
歳
を
迎
え
定
年
退
職
と
な
り
ま
し
た
。
中
央
会
で
の

35
年
間
公
私
と
も
に
充
実
し
た
い
い
時
を
過
ご
さ
せ
て

い
た
だ
き
本
当
に
感
謝
し
て
お
り
ま
す
。

　
若
い
頃
は
自
分
で
思
い
つ
い
た
こ
と
を
、
い
ろ
い
ろ

や
ら
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。
診
断
士
に
な
っ
て
か
ら

は
、
県
内
の
共
同
店
舗
数
店
舗
が
業
績
の
悪
化
か
ら
清

算
、
破
産
に
至
る
ケ
ー
ス
が
あ
り
、
そ
れ
ら
の
対
応
に
苦

労
し
た
こ
と
を
思
い
出
し
ま
す
。

　
ま
た
、
連
携
開
発
課
課
長
に
な
っ
て
か
ら
食
品
事
業

者
へ
の
支
援
の
取
り
組
み
や
、
組
合
間
交
流
事
業
等
の

新
規
事
業
を
始
め
ま
し
た
。
総
務
企
画
課
課
長
に
な
っ

て
か
ら
は
、
中
央
会
の
収
益
事
業
と
職
員
の
福
利
厚
生

に
真
剣
に
取
り
組
ん
で
き
ま
し
た
。
事
務
局
長
に
な
る

ま
で
は
無
我
夢
中
で
組
合
、
企
業
の
た
め
に
自
分
が
考

え
て
事
業
を
実
施
し
て
大
野
さ
ん
有
難
う
と
い
わ
れ
る

の
が
う
れ
し
か
っ
た
し
、
組
合
、
企
業
を
支
援
す
る
専
門

家
の
集
ま
り
が
中
央
会
だ
と
い
う
認
識
で
し
た
。
し
か

し
、
事
務
局
長
の
立
場
に
な
っ
て
、
初
め
て
組
織
の
大
切

さ
を
痛
切
に
感
じ
ま
し
た
。
職
員
が
個
人
で
動
い
て
い

る
限
り
、
中
央
会
に
は
何
も
残
り
ま
せ
ん
。
組
織
を
通
じ

て
動
く
こ
と
で
、
中
央
会
の
職
員
に
そ
れ
ぞ
れ
個
々
の

ノ
ウ
ハ
ウ
が
蓄
積
さ
れ
て
い
き
ま
す
。
当
た
り
前
の
こ

と
で
す
が
そ
れ
が
出
来
て
い
な
か
っ
た
よ
う
に
思
い
ま

す
。そ
れ
を
改
革
す
る
た
め
に
黒
住
専
務
と
一
緒
に
な
っ

て
取
り
組
ん
で
き
ま
し
た
。

　
今
年
度
、
若
手
職
員
が
中
心
と
な
っ
て
中
央
会
の
ビ

ジ
ョ
ン
を
作
成
し
ま
し
た
。
基
本
理
念
で
あ
る「
連
・
挑
・

感(3C:Collaborate

・Challenge

・Change the 
Im
pression)

〜
連
携
・
挑
戦
で
感
動
の
先
駆
者
た
れ

〜
」こ
れ
か
ら
こ
の
ビ
ジ
ョ
ン
を
職
員
全
員
が
肝
に
銘

じ
、
一
丸
と
な
っ
て
日
本
一
の
中
央
会
を
目
指
し
、
組

合
、
企
業
支
援
を
行
っ
て
く
れ
る
と
信
じ
て
お
り
ま
す
。

　
今
年
度
か
ら
は
中
央
会
の
労
働
関
係
の
委
託
事
業
で

再
雇
用
と
な
り
ま
し
た
。
今
後
は
ま
た
現
場
の
一
職
員

と
な
っ
て
中
央
会
を
陰
な
が
ら
支
え
て
い
き
た
い
と

思
っ
て
い
ま
す
。
本
当
に
長
い
間
お
世
話
に
な
り
有
難

う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

退
職
の
ご
挨
拶

事
務
局
長

大 

野 

雅 

美

令
和
元
年
度

中
小
企
業
組
合
検
定
試
験
合
格
者
発
表

※
前
月
に
引
き
続
き
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ

ル
ス
感
染
症
対
策
の
た
め
各
種
イ
ベ
ン

ト
の
中
止
及
び
延
期
を
し
て
お
り
ま

す
。
ご
理
解
・
ご
協
力
の
程
宜
し
く
お

願
い
致
し
ま
す
。

　な
お
、
当
会
で
は
3
月
5
日
に
実
施
予

定
で
あ
っ
た
、
岡
山
県
合
同
企
業
説
明
会

の
延
期
に
伴
い
、
3
月
25
日
よ
り
W
E
B

を
利
用
し
た
W
E
B
版
合
同
企
業
説
明
会

を
実
施
し
て
お
り
ま
す
。
ご
興
味
の
あ
る

方
は「
W
E
B
岡
山
県
合
同
企
業
説
明
会
」

で
検
索
す
る
か
、
左
記
ア
ド
レ
ス
よ
り
詳

細
を
ご
確
認
く
だ
さ
い
。

https://infom
ark.jp/gousetsu/

form
.php
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「協奏」を経営理念に掲げ、
新たな分野への進出を目指します

備前発条
株式会社

Leader’s リーダーズ「アイ」

特  集

新型コロナウイルス感染症で影響を
受ける事業者の皆様へ今月のFOCUS

代表取締役

山根 教代 氏
総務課

塩田 直也 氏
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