
 

令和２年度 中国経済産業局における地域中小企業・小規模事業者の人材確保支援等事業に関す

る業務参加意思確認及び提案募集案内 

 

令和２年度に岡山県中小企業団体中央会が実施する「令和２年度 中国経済産業局における

地域中小企業・小規模事業者の人材確保支援等事業」の円滑な実施を図るため、必要な人材確

保に向けたノウハウ等を習得するための実践的でかつハイレベルな講座「採用塾」を開催す

る業務を行う指定事業者を募集します。 

 

１ 趣旨 

 本事業は、「岡山県ものづくり女性中央会」（12 社）及び岡山県ものづくり女性中央会会員

推薦企業（１社）、組合及び中小企業向けの政府系金融機関である「株式会社商工中金岡山

支店」の推薦企業（2社）の、計 15社を対象企業に事業実施していきます。製造業における 

“多様な働き方”について、具体的で先進的な取組となるよう、「“楽しさ指数の発掘”で「連

携・女性活躍・多様な形態で解決人材（氷河期世代、女性、シニア等）の確保」をテーマに

事業を展開し、企業の人材定着支援を促進します。 

本契約は、①深化版“採用塾”の実施②自社の解決人材のカテゴリ（氷河期世代、女性、

シニア等）選定と多様な働き方の模索２つについて外注することになります。 

①深化版“採用塾”について、深化版“採用塾”の実施を通して経営課題の抽出と解決

策、及び多様な働き方を学び、各社の必要人材を明確化していきます。【コミュニケーショ

ンツール(CT ツール)により企業ニーズ分析とその深化を狙います。】中小企業人材マネジ

メント研究会版コミュニケーションツール（CTツール）を会社経営者及び人事担当者がそ

れぞれ作成し共有することで、採用現場に活かしていく土台づくりを目指します。 

・全 4回程度開催：共通版 1回、個別課題版３回（6 月下旬より開始予定） 

②自社の解決人材のカテゴリ（氷河期世代、女性、シニア等）選定と多様な働き方の模

索について、①で実施した深化版“採用塾”で抽出された解決人材を基に、当会のコーデ

ィネーターと連携し、解決人材と企業とのマッチングに繋げていきます。 

・企業ごとの“楽しさ指数”発掘で魅力再発見 

・就職フェアの開催（合同企業説明会の実施）とからだ測定会の有機的な活用 

また、当会が年間を通じて実施する“採用塾”との連携を密にすることも重要であると 

思われます。このため、事業実施にあたっては、全国的に情報発信力があり、事例等に関し

ても豊富なデータを有しており、からだ測定会に関するノウハウを有する法人に発注するこ

とが望ましいと考えています。 

 

このため、アルバイト、パート、派遣から正社員まで、多種多様な雇用領域における人

材採用に関する総合サービスを全国展開されており、採用に関するデータも充実している

株式会社リクルートジョブズ（以下「リクルートジョブズ」という。）を相手方とする随意

契約手続を行う予定としているが、リクルートジョブズ以外の者で、３の応募要件を満た

し、本事業の実施を希望する者の有無を確認する目的で、参加意思確認書の提出を招請す

る公募を実施する。 



  公募の結果、３の応募要件を満たすと認められる者がいない場合は、リクルートジョブ

ズとの随意契約手続きに移行する。 

  なお、３の応募要件を満たすと認められる者がいる場合にあっては、リクルートジョブ

ズと当該応募者に対して、企画競争による提案書の提出を要請する。 

 

２ 業務概要 

（１）業 務 名： 

令和２年度中国経済産業局における地域中小企業・小規模事業者の人材確保支援等事業 

（２）業 務 内 容：別紙「外注業務仕様書」による 

（３）契 約 期 間：契約締結日から令和３年３月３１日まで 

 

３ 業務に参加できる者の資格 

  次に掲げる要件をすべて満たしていること。 

（１）基本的要件 

   ①業務仕様書に定める業務を円滑に実施できること。 

    

（２）専門的知識に関する要件 

   これまでに人材確保及び人材育成を目的とした研修実績があること。受託者は職業紹

介事業所の許可を有している者であること。 

（３）守秘性に関する要件 

   事業者の服務規定として、下記の条件を満たしていること。 

   業務上知り得た情報を漏らさないこと。 

（４）中立性・公平性に関する要件 

   本業務を通じて得た情報により、事業者として新たな営利を得るものでないこと。 

（５）過去３年以内に、国、地方公共団体等の公的機関において、類似業務の契約実績を１

件以上有すること。 

（６）本事業を円滑に遂行するための経営基盤を持ち、資金、人員、設備等について十分な

管理能力を有していること。 

 

４ 契約条項を示す場所 

  岡山県中小企業団体中央会 企業人材支援課 

   〒７００－０８１７ 岡山市北区弓之町４－１９－２０２ 

電話 ０８６－２２４－２２４５ ＦＡＸ ０８６－２３２－４１４５ 

 

５ 業務参加手続等 

（１）仕様書等の配布期間及び場所 

  ①配布期間：令和２年６月１日（月）から令和２年６月５日（金）まで（閉会日を除く。）

の午前９時から午後５時まで 

  ②配布場所：上記４の場所に同じ 

また、岡山県中小企業団体中央会のホームページからもダウンロードする



ことができる。 

（２）参加意思確認申請書（様式２）の提出期限、場所及び方法 

   ①提出期限：令和２年６月１２日（金）午後４時（必着） 

  ②提出場所：岡山県中小企業団体中央会 

  ③提出方法：持参又は郵送（書留郵便の他これに準じる方法によるものに限る。）するも 

のとし、ＦＡＸ又は電子メールによる提出は受け付けない。 

 

６ 募集要項の内容に関する質疑及び回答 

（１）質疑 

令和２年６月５日（金）まで（土日祝日を除く）に、当会あて、外注業務仕様書に対す

る質問・回答書（様式１）を、持参、郵送、メール、ファックスなどにより届けること。持

参以外の方法のときは、電話により書面の到着を確認すること。 

（２）回答 

令和２年６月５日（金）までに電話、メール、ファックス等により回答する。 

なお、関係者などへの確認を要する質問等については、期限までに回答できないことも

ある（その場合は期限までに回答できない旨の連絡をする）。 

 

７ 参加意思確認申請書の審査 

（１）参加意思確認申請書が提出された場合、審査を行う。 

（２）（１）の審査の結果、応募要件を満たすと認められた者に対しては、書面により通知す

るとともに、提案書（様式３）の要請を行う。 

（３）（１）の審査の結果、応募要件を満たさない者に対しては、書面により通知する。 

 

８ 提案書の審査等 

（１）提案書の提出方法 

   ①提出期間 令和２年６月８日（月）から１２日（金）の午後４時まで（必着） 

   ②提出場所 上記４の場所に同じ 

   ③提出方法 持参又は郵送（書留郵便の他これに準じる方法によるものに限る。）する

ものとし、ＦＡＸ又は電子メールによる提出は受け付けない。 

   ④提出書類 事業に関する提案書（様式３） 

         事業計画書（様式４） 

         事業に関する見積書（様式５） 

         法人に関する調書（様式６） 

商業登記簿謄本 

直近２期分の決算関係書類 

会社案内またはパンフレット 

         その他必要と認めた書類 

（２）審査方法 

岡山県中小企業団体中央会内に設置する審査会において、以下の項目を中心に総合的

に審査し、選定する。 



① 業務執行能力 

② 企画提案の妥当性 

③ 経営基盤の安定性 

（３）業務内容の詳細 

当会から発注する業務内容については、応募書類の内容や審査結果等をもとに詳細決

定する。その際、企画内容や金額を一部変更する場合がある。 

 

９ その他 

（１）提出期限までに参加意思確認申請書を提出しない者は、参加意思のない者として取り

扱う。 

（２）応募及び審査に要する一切の費用は、応募者の負担とする。 

（３）契約を締結するに当たっては、暴力団の排除に係る誓約書の提出を要する。 

なお、この誓約書を提出しないときは、当該契約を拒んだものとみなすので留意する

こと。 

（４）提出された書類は返却しない。なお、提出された書類は本件審査の目的以外に使用し

ない。 

（５）提出期限以降における書類の差し替え、再提出は認めない。 

（６）参加意思確認申請書に虚偽の記載をした場合には、当該参加意思確認申請書を無効と

する。 

（７）その他必要な事項は、岡山県中小企業団体中央会が定める。 

 


